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प्रविक्षण पिैामीटि 
 

सके्टि  अपैरल 

सब-सके्टि 
 

अपैरल 

व्यिसाय 
 

बुटीक संचालन 

देि 
 

िाित 

एनएसक्यएूफ स्ति 
 

6 

एनसीओ/आईएससीओ/आईएसआईसी कोड के साथ 

सिेंवखत 
 

एनसीओ -2015/ वनल 

न्यनूतम िवैक्षक योग्यता औि अनिुि 
 

न्यूनतम 1 िषय का सिकाि द्वािा मान्यता प्राप्त वडप्लोमा, एनएसक्यूएफ स्ति 5 

नमूना समन्ियक के रूप 2 साल के प्रासंवगक अनुिि के साथ 

पिूय-आिश्यक लाइसेंस या प्रविक्षण 
 

नहीं 

न्यनूतम नौकिी प्रििे आय ु
 

12 िषय 

वपछली बाि समीक्षा की गई 
 

 

अगली समीक्षा वतवथ 
 

 

एनएसक्यसूी अनमुोदन वतवथ 
 

 

क्यपूी ससं्किण 
 

2.0 

मॉडल करिकुलम वनमायण वतवथ 
 

27-08-2021 

मॉडल करिकुलम मान्य अप टू डेट 
 

 

मॉडल करिकुलम   ससं्किण 
< 

2.0 

पाठ्यक्रम की न्यनूतम अिवध 
 

615 

पाठ्यक्रम की अवधकतम अिवध 

 

615 
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काययक्रम अिलोकन 
यह खंड काययक्रम के अंवतम उदे्दश्यों को इसकी अिवध के साथ सािांवित किता ह।ै  

 
काययक्रम के अंत में, विक्षाथी को वनम्न सूचीबद्ध ज्ञान औि कौिल हावसल किना चावहए। 

• निीनतम रुझानों के अनसुाि वडजाइन बनाए ंऔि ग्राहकों की जरूितों को स्थावपत किना  

• अधीनस्थों को सौंपे गए कायों का आिंटन औि जांच किना औि बुटीक के प्रदियन का प्रबंधन औि वनगिानी किना 

• टीम के प्रदियन का वनमायण औि वनगिानी किना  

• बुटीक में स्िास््य, सुिक्षा औि सुिक्षा बनाए िखना 

• उद्योग, वनयामक औि संगठनात्मक आिश्यकताओं का पालन किना 

 

तावलका मॉड्यूल, उनकी अिवध औि वितिण के तिीके को सूचीबद्ध किती ह।ै. 

बुटीक मैनेजि 

एनओएस औि मॉड्यलू विििण 
्योिी 

अिवध 

प्रवैक्टकल 

अिवध 

ऑन-द-जॉब 

प्रविक्षण 

अिवध 

(अवनिायय) 

ऑन-द-जॉब 

प्रविक्षण अिवध 

(अनिुवंसत) 

कुल 

अिवध 

मॉड्यलू 1 परिचय औि 

अविविन्यास- विज मॉड्यलू 
02:00 0:00 

एनए  एनए  
02:00 

मॉड्यलू 2 उद्योग, वनयामक, 

संगठनात्मक आिश्यकताओं औि 

नौकिी की िूवमकाओं की हरियाली 

का पालन किें 

12:00 16:00 

एनए  एनए  

28:00 एएमएच/एन 0104: उद्योग, 

वनयामक, सगंठनात्मक 

आिश्यकताओं औि नौकिी की 

िूवमकाओं की हरियाली का 

अनपुालन 

मॉड्यलू 3 जेंडि औि पीडब्ल्यूडी 

संिेदीकिण के साथ बुटीक में 

स्िास््य, सुिक्षा औि सुिक्षा बनाए 

िखें 

एएमएच/एन 1913: जेंडि औि 

पीडब्ल्यडूी सिंदेीकिण के साथ 

बटुीक में स्िास््य, सिुक्षा औि सिुक्षा 

बनाए िखें 

15:00 15:00 

एनए  एनए  

30:00 

मॉड्यलू 4 बाजाि अनुसंधान का 

संचालन किें 

एएमएच/एन1910: निीनतम 

30:00 35:00 

एनए  एनए  

65:00 
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रुझानों के अनसुाि वडजाइन बनाएं 

औि ग्राहकों की जरूितों को स्थावपत 

किें 

मॉड्यलू 5 ग्राहक की जरूितों के 

अनुसाि परिधान के वनमायण के 

अनुसाि निीनतम रुझानों के अनुसाि 

वडजाइन बनाएं 

एएमएच/एन 1910: निीनतम 

रुझानों के अनसुाि वडजाइन बनाएं 

औि ग्राहकों की जरूितों को स्थावपत 

किें 

40:00 170:00 

एनए  एनए  

210:00 

मॉड्यलू 6 दस्तािेज़ तैयाि किें 

एएमएच/एन 1910: निीनतम 

रुझानों के अनसुाि वडजाइन बनाएं 

औि ग्राहकों की जरूितों को स्थावपत 

किें 

50:00 20:00 

एनए  एनए  

70:00 

मॉड्यलू 7 अधीनस्थों को सौंपे गए 

कायय का आिंटन औि जााँच किें 

एएमएच/एन 1911: अधीनस्थों को 

सौंप ेगए कायय का आिटंन औि जाचं 

किना औि बटुीक प्रदियन का प्रबधंन 

औि वनगिानी किना 

25:00 50:00 

एनए  एनए  

75:00 

मॉड्यलू 8 प्रदियन की योजना बनाते 

समय बुटीक के प्रदियन की वनगिानी 

किें 

एएमएच/एन 1911: अधीनस्थों को 

सौंप ेगए कायय का आिटंन औि जाचं 

किना औि बटुीक प्रदियन का प्रबधंन 

औि वनगिानी किना 

25:00 50:00 

एनए  एनए  

75:00 

मॉड्यलू 9 टीम के प्रदियन का वनमायण 

औि वनगिानी किें 

एएमएच/एन 1912: टीम के प्रदियन 

का वनमायण औि वनगिानी किना 

15:00 40:00 

एनए  एनए  

55:00 

मॉड्यलू 10 सॉफ्ट वस्कल्स 03:00 02:00 एनए  एनए  05:00 

  217:00 398:00     615:00 

मॉड्यूल विििण 

मॉड्यलू का नाम 1: बटुीक मनैजेि का परिचय औि अविविन्यास 

विज मॉड्यलू में मपै ककया गया 

टर्ममनल परिणाम: 

• िाित में परिधान उद्योग की रूपिेखा का िणयन किें 

• परिधान उद्योग में एक 'बुटीक मैनेजि' के वलए िोजगाि के विविन्न अिसिों को पहचानें। 

• परिधान उत्पादन प्रकक्रया औि इस प्रकक्रया में 'बुटीक प्रबंधक' की िूवमका की पहचान किें। 
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अिवध: <2:00> अिवध: <0:00> 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• परिधान उद्योग में प्रिृवियों का िणयन किें। 

• एक बुटीक मैनेजि की नौकिी की वजम्मेदारियों का िणयन 

किें। 

 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटय बोडय, माकय ि, डस्टि 

उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 

 

 

मॉड्यलू का नाम 2: कायय क्षते्र, उपकिण औि मिीनों को बनाए िखना औि नौकिी की िवूमकाओं 

का हरित किना  

एएमएच/एन 0104 ससं्किण 2.0 . में मपै ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:  

• संगठन में हरित नौकरियों का महत्ि 

• काययस्थल पि सामग्री औि संसाधनों का इष्टतम उपयोग किें। 

 

अिवध: 12:00 अिवध: 16:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• उत्पादों पि संदषूण के प्रिािों का िणयन किें अथायत मिीन का 

तेल, गंदगी आकद। 

• उपकिणों की सफाई औि िखिखाि के वलए सुिवक्षत कायय 

पद्धवतयों का िणयन किें। 

• विविन्न माकय िों औि उपकिणों का िणयन किें जो अंकन के वलए 

आिश्यक हैं। 

• काम कित ेसमय सही मुद्रा के साथ आिामदायक वस्थवत बनाए 

िखें। 

• अपव्यय को कम किने के विविन्न तिीकों का िणयन किें। 

• िेड्यलू औि वजम्मेदािी की सीमा के अनुसाि सफाई किें। 

• सहकर्ममयों औि पययिेक्षकों के साथ प्रिािी संचाि के महत्ि की 

व्याख्या किें। 

• संचाि, अवधकाि औि रिपोर्टटग प्रकक्रयाओं की पंवियों का िणयन 

किें। 

• विविन्न प्रकाि के सफाई उपकिण औि पदाथों औि उनके उपयोग 

की पहचान किें 

• लेयरिग औि प्रसाि प्रकक्रयाओं के वलए उपयोग की जान ेिाली 

विविन्न मिीनों की पहचान किें 

• कैं ची, सीधे चाकू, बैंड चाकू, लेजि काटने की मिीन इत्याकद जैसी 

विविन्न प्रकाि की काटने िाली मिीनों की पहचान किें। 

• उपकिणों की सफाई औि अनिुक्षण के वलए कायय पद्धवतयों का 

पिीक्षण किना। 

• उपकिणों औि उपकिणों के िखिखाि के संचालन के वलए 

प्रकक्रयाओं की सूची बनाएं। 

• सामग्री औि उपकिणों को सुिवक्षत औि सही ढंग से संिालें। 

• ककए जाने िाले कायय के वलए उपयुि सफाई उपकिण औि विवधयों 

का उपयोग किें। 

• उपकिण में सामान्य दोषों की पहचान किें औि उन्हें ठीक किने की 

विवध को पहचानें 

• सही उठाने औि संिालन ेकी प्रकक्रयाओं का प्रयोग किें। 
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• कंपनी के गणुििा मानकों का िणयन किें। 

• िखे गए अविलेखों के प्रकाि औि अविलेखों को पूिा किन ेकी 

विवधयों का िणयन किें। 

• सटीक गुणििा रिकॉडय िखने के महत्ि का िणयन किें। 

• वलवखत वनदेिों का पालन किने के महत्ि का िणयन किें। 

• उपयुि लोगों को गुणििा संबंधी मुद्दों की रिपोटय किें। 

• गणुििा से संबंवधत सटीक रिकॉडय िखन ेके महत्ि को बताएं। 

• सुिवक्षत कायय पद्धवतयों औि प्रकक्रयाओं का उल्लेख किें। 

• स्ि-वजम्मेदािी की सीमाओं का िणयन किें। 

• कायय संगठनात्मक क्षेत्र के िीति समस्याओं को हल किन ेके 

तिीकों का िणयन किें। 

• हरित समाधान, प्रकक्रयाओं, नीवतयों, कानूनों औि विवनयमों के 

महत्ि की व्याख्या किें 

• कायय क्षेत्र में संसाधनों के वनर्ददष्ट उपयोग के महत्ि पि चचाय किें 

• परिधान क्षेत्र में ऊजाय संिक्षण के विविन्न तिीकों का मलू्यांकन 

किें 

• उपकिणों औि उपकिणों का वनयवमत रूप से संचालन अनुिक्षण 

सहमत काययक्रम औि वजम्मेदािी की सीमा के िीति किना। 

• उपस्कि की सफाई औि अनिुक्षण के ललए सुिक्षक्षत काम किने के 

तिीके अपनाएं। 

• अपव्यय को कम किन ेके विविन्न तिीकों की पहचान किें। 

• वनधायरित स्थान पि सुिवक्षत रूप से कचिे का वनपटान किें। 

• सफाई उपकिण उपयोग के बाद वनधायरित स्थान पि सुिवक्षत रूप 

से स्टोि किें। 

• उपयोग में न होन ेपि मिीन के वस्िच के महत्ि पि चचाय की। 

• संगठनात्मक मानकों, हरित समाधान, प्रकक्रयाओं, नीवतयों, कानून 

औि विवनयमों के अनुसाि कायय किना। 

• कागज, िेखावचत्र, िंग ििन ेके उपकिण, इलेक्ट्रॉवनक अपविष्ट 

आकद जैसे अपविष्ट पदाथों के प्रबंधन औि िंडािण की विवध का 

प्रदियन किना। 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 
उपकिण औि अन्य आिश्यकताए ं

• व्हाइट/ब्लैक बोडय, व्हाइट औि ब्लैक बोडय माकय ि, सफाई उपकिण, लेयरिग औि स्प्रेडडग प्रकक्रयाओं के वलए उपयोग की जाने िाली 

मिीनें, माकय ि औि टूल्स, कैं ची, सीधे चाकू, बैंड चाकू, लेजि काटने की मिीन आकद काटने की मिीन, आकद। 

आिश्यक ख़ास उपकिण: 

• धागा (कढाई अवधिेष के वलए, मात्रा औि गणुििा विन्न हो सकती ह)ै, निीनता यानय/फैं सी यानय (अवतरिि, मात्रा औि विविधता विन्न 

हो सकती ह)ै, कपडा (अवतरिि कपडे, मात्रा औि विविधता विन्न हो सकती ह)ै, िूतल अलंकिण, औद्योवगक एकल सुई लॉक वसलाई 

मिीन सेट, वज़ग - टेबल के साथ जै़ग मिीन, माडस्कग टेप, सुई (विविन्न आकाि), अगंूठे के वलए वथम्बल (प्लावस्टक औि प्लेटेड), मापने 

का पैमाना, मापने िाला टेप, हाथ की सुई (सिी गेज, पंच सुई (सिी गेज। मात्रा विन्न हो सकती ह)ै ), कैं ची (फैविक औि पेपि करटग), 

फे्रम, पैटनय मेककग पेपि, टे्रडसग पेपि, काबयन पेपि, मिीन टूल ककट (स्कू्र ड्राइिि, स्कू्र आकद), मिीन ऑयल, कॉटन स्िैब / डैबि / िोल, हैंड 

हले्ड थ्रडे रट्रमि, हॉट गोंद बंदकू (मात्रा विन्न हो सकती ह)ै, गोंद के प्रकाि (कपडे औि सुपि गोंद। ककसी िी प्रकाि), धातु वचमटी, दजी की 

चाक (आिश्यकता के अनुसाि मात्रा विन्न हो सकती ह)ै, वपन औि सुिक्षा वपन (आिश्यकता के अनुसाि मात्रा विन्न हो सकती ह)ै, डे्रस 

मेकि का वपन (मात्रा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकती ह)ै, वपन कुिन (मात्रा विन्न हो सकती ह)ै प्रवत आिश्यकता), सुई थ्रडेि, 

बेवसक स्टेिनिी, फ़्यवूज़बल बैककग पेपि (स्टेबलाइज़ि) (कोई िी अछीछी गुणििा। आिश्यकता के अनुसाि विविधता औि मात्रा विन्न हो 
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सकती ह)ै, टेबल आमय के साथ छात्र की कुसी, मिीनों के वलए स्टूल टे्रनी, विक्षक की कुसी, विक्षक की मेज, व्हाइट बोडय / ब्लकै बोडय, 

िस्तुओं के िंडािण के वलए बक्से / टोकिी / पाउच, लेबल / वस्टकि (मात्रा औि विविधता विन्न हो सकत ेहैं), मैग्नेरटक व्हाइट बोडय इिेज़ि 

औि माकय ि / चाक, फाइल कैवबनेट, कूडेदान, डे्रस फॉमय (आकाि मध्यम, पुरुष या मवहला), हैंगि, प्राथवमक वचककत्सा बॉक्स, प्रेडसग टेबल, 

आयिन, करटग टेबल, बॉवबन, बॉवबन केस, सफाई कपडा , मिीन फोल्डि, मिीन अटैचमेंट, िखिखाि के वलए उपकिण (आिश्यकता के 

अनुसाि), स्िैच फाइलें, रट्रम फाइलें, कढाई वडजाइन टेम्प्लेट, वडजाइन विविष्टता पत्रक, अवग्निामक, छात्र मैनअुल / नोट्स, सीम रिपि, 

टे्रडसग व्हील, वनपुणता पिीक्षण ककट, डे्रस, माकय ि वपन, स्याही (मात्रा औि विविधता विन्न हो सकती ह)ै, प्रोजेक्टि / एलसीडी, जॉब काडय 

 

मॉड्यलू का नाम 3: उद्योग, वनयामक औि सगंठनात्मक आिश्यकताओं औि नौकिी की िवूमकाओं 

की हरियाली का पालन किें  

 एएमएच/एन1913  ससं्किण 2.0 . में मपै ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:  

• उत्पवि में हरित नौकरियों का महत्ि 

• काययस्थल पि सामग्री औि संसाधनों का इष्टतम उपयोग किें। 

• िणयन किें कक विकलांग कमयचारियों को कैसे समायोवजत ककया जाए; पालन किने के वलए विष्टाचाि औि उवचत िाषा औि 

िब्दािली 

• विकलांग या वििेष जरूितों िाले लोगों के वलए संिाद किने, सहायता प्रदान किन,े स्थान का सम्मान किन,े पार्ककग आकद 

का िणयन किें। 

 

अिवध: 15:00 अिवध 15:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• कायय क्षेत्र में संसाधनों के वनर्ददष्ट उपयोग के महत्ि पि चचाय किें 

• परिधान क्षेत्र में ऊजाय संिक्षण के विविन्न तिीकों का मलू्यांकन 

किें 

• िासन के वलए एक नैवतक औि मलू्य आधारित दवृष्टकोण िखने 

के महत्ि को बताएं। 

• मूल्यों औि नैवतकता के अभ्यास के कािण स्ियं औि संगठन को 

होने िाले लाि बताएं। 

• सृवजत वडजाइन का बैकअप बनाने का तिीका बताएं। 

• कदए गए वनदिेों के अनुसाि सॉफ्ट कॉपी को स्टोि किन ेका 

तिीका बताएं। 

• अपव्यय को कम किने के विविन्न तिीकों की पहचान किें। 

• ऊजाय के महत्ि पि चचाय की 

• ऊजाय बचान ेके तिीके पि चचाय की 

• उपयोग में न होने पि मिीन को वस्िच किें। 

• संगठनात्मक मानकों, हरित समाधान, प्रकक्रयाओं, नीवतयों, कानून 

औि विवनयमों के अनुसाि कायय किना। 

• कागज, िेखावचत्र, िंग ििन ेके उपकिण, इलेक्ट्रॉवनक अपविष्ट 

आकद जैसे अपविष्ट पदाथों के प्रबंधन औि िंडािण की विवध का 

प्रदियन किना। 

• यकद संगठन की काननूी, वनयामक औि नैवतक आिश्यकताओं को 

पूिा नहीं ककया जाता ह,ै तो पालन की जाने िाली प्रकक्रयाओं की 

पहचान किें। 

• उपकिण औि उपकिण बनाए िखें। 
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• वसलाई मिीन औि अन्य उपकिणों की सफाई का प्रदियन। 

• सही मुद्रा में काम किने की विवध का प्रदियन किें। 

• कानून औि विवनयमों, संगठनात्मक कदिावनदेिों औि प्रकक्रयाओं के 

अनुसाि कायय कायय किना। 

• वनयामक आिश्यकताओं के वलए ककसी िी संिावित विचलन की 

पहचान किें औि रिपोटय किें। 

• पययिेक्षक या अन्य अवधकृत कर्ममयों से नीवतयों औि प्रकक्रयाओं पि 

स्पष्टीकिण मांगें औि प्राप्त किें। 

• अपविष्ट पदाथय को कूडेदान में फें क दें। 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 
उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 

प्राथवमक वचककत्सा ककट, अवग्निामक यंत्र, मिीनिी औि उपकिण 

 

मॉड्यलू का नाम 4: बाजाि अनसुधंान का सचंालन किें 

एएमएच/एन1910   ससं्किण 2.0 . में मपै ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:  

• फैिन का िणयन किें 

• विविन्न वडजाइनों का िणयन किें 

• टेकपैक में विविन्न वडजाइन तत्िों का िणयन किें 

• विविन्न वडजाइनों का िणयन किें 

• टेकपैक के विविन्न तत्िों का िणयन किें 

• वसलाई तकनीकों का िणयन औि प्रदियन किें 

• िणयन किें कक बाजाि अनुसंधान कैसे ककया जाता ह ै

• बाजाि अनुसंधान के परिणाम का विश्लेषण ककया 

• टेकपैक के विविन्न प्रकाि के तत्िों की पहचान किें 

• बाजाि अनुसंधान की विविन्न प्रकक्रयाओं की पहचान किें 

अिवध: 30:00 अिवध: 35:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• पूिायनुमान पवत्रकाएं, फैिन िो, बाजाि विश्लेषण आकद जैसे 

अनुसंधान के विविन्न उपकिणों का उपयोग किके बाजाि 

अनुसंधान की योजना बनाएं। 

• परिधान वडजाइन के वलए पूिायनुमान स्थलों औि कैटलॉग 

आकद जैसे विविन्न स्रोतों से रुझानों औि पूिायनुमान के वलए 

• बाजाि में नई सामग्री औि उनके खिीद के स्रोतों के वलए बाजाि 

अनुसंधान का संचालन किें। 

• विविन्न वडजाइन तत्िों की पहचान किें। 

• वडजाइन के विविन्न तत्िों का उपयोग किके एक वडजाइन का 



11 Boutique Manager 

 
 

बाजाि अनुसंधान किन ेकी प्रकक्रया का िणयन किें। 

• फैविक को वनमायण के वलए तयैाि किने के वलए विविन्न प्रकाि 

के फाइबि, उनके गुणों औि टेक्सटाइल प्रकक्रयाओं का िणयन किें।   

 

वनमायण किें। 

• विविन्न प्रकाि के िंगों जैसे कक एज़ो-मुि िंगों औि परिधान 

वनमायण प्रकक्रया के उपयोग से संबंवधत अनपुालन आिश्यकताओं का 

पालन किें। 

• वडज़ाइन के विकास के वलए आिश्यक फैविक (डप्रट, कढाई, िंग ेहुए 

आकद), रट्रम्स औि एक्सेसिीज़ के नमून ेकी पहचान किें। 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, िीवडयो प्रस्तुवत, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 

उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 
 

वसलाई मिीन, वििेष वसलाई मिीन औि स्टूल, सफाई का कपडा, टोकरियााँ / पाउच आकद।" विविन्न प्रकाि के कपडे (जैसे: सूती कपडे या 

ककसी अवतरिि कपडे का उपयोग मात्रा औि गुणििा की आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकता ह)ै, रट्रम्स के प्रकाि (मात्रा औि गुणििा) 

आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं) सहायक उपकिण के प्रकाि (मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं) 

सफेद/ब्लैक बोडय+ माकय ि+ कुर्मसयों औि सॉफ्टिेयि के साथ डस्टि/चाक कंप्यूटि परिधीय, डप्रटि कतिनी मिीन टूल ककट, मिीन तेल स्केल, 

सामान्य सीधे बडे िासक मूल वस्थि , िॉि केयि औि सामग्री लेबल आयिन औि आयिन टेबल, पैनटोन िेड काडय कैलकुलेटि, पैटनय पेपि 

(मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं), दस्तािेज़ सेट टेक पैक, मूल्यांकन िीट, क्लाइंट विवनदिे िीट, लेज़ि िीट, 

स्पेक िीट आकद परिधान नमूना / मेड-अप औि होम फर्मनडिग लेख (मात्रा औि विविधता विन्न हो सकती ह)ै कपडों, मेड अप औि होम फनी 

पि विविन्न प्रकाि की फैविक ककताबों पि एक्सेसिीज़ डस्टवबन ककताबों के साथ पैककग रट्रम्स डिग लेख औि िहााँ विवनमायण लागत पत्र 

प्रारूप / वबल बुक / चालान प्रारूप सूची / स्टॉक िवजस्टि ग्राहक प्रवतकक्रया िवजस्टि / कमयचािी िवजस्टि, फैिन पूिायनुमान, पवत्रकाओं औि 

पवत्रकाओं के छात्र नोट्स अवग्न सुिक्षा उपकिण औि प्राथवमक वचककत्सा बॉक्स वसलाई औि कढाई ककट के साथ बोवबन औि बॉवबन मामले के 

साथ दजी की चाक औि वपन (जैसे: सुिक्षा वपन, डे्रस वपन आकद), कढाई धागा, मात्रा विन्न हो सकती ह,ै पोिाक का रूप (आकाि (एम), 

अवधमानतः मवहला), हाथ की सुई औि मिीन सुई, कढाई सुई (विविन्न गेज वमवित), प्रोजेक्टि /एलसीडी, टेबल आमय के साथ छात्र की कुसी, 

विक्षक की मेज औि कुसी, वसलाई के वलए प्रविक्षु मल, पैटनय बनाने के वलए टेबल 

 

मॉड्यलू का नाम 5: निीनतम रुझानों के अनसुाि वडजाइन बनाए ंऔि ग्राहक की जरूितों के 

अनसुाि परिधान का वनमायण किें 

एएमएच/एन1910   ससं्किण 2.0 . में मपै ककया गया 

टर्ममनल परिणाम: 

• ग्राहक की आिश्यकता को पहचानें 

• फैिन का िणयन किें 

• बाजाि में निीनतम रुझानों की पहचान किें 

• ग्राहक की जरूित को पहचानें 

• ग्राहक बजट को समझें 

अिवध: 40:00 अिवध: 170:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• ग्राहक की आिश्यकता का िणयन किें 

• परिधान के वडजाइनी की प्रकक्रया का िणयन किें 

• कपडों के प्रकाि औि घटकों की पहचान किें। 

• पैटनय बनाने औि काटने के वलए उपयोग ककए जाने िाल ेउपकिणों 
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• पुतले पि माप लेन ेकी प्रकक्रया का िणयन किें 

• कपडे के प्रकाि का िणयन किें 

• वसलाई तकनीकों का िणयन किें 

• कटे हुए घटकों के वनमायण का िणयन किें औि फोटो नमूना 

बनाने के वलए जहां कहीं लाग ूहो, वसलाई मिीनों औि हाथ से 

वसलाई का उपयोग किके उन्हें इकट्ठा किें। 

• वडजाइन में आिश्यकता के अनुसाि परिधान को कढाई, डप्रट या 

डाई किें। 

के प्रकािों की पहचान किें। 

• टेकपैक तैयाि किें। 

• टेकपैक में विििण का उपयोग किके वडज़ाइन बनाएं। 

• पुतले या सजीि मॉडल पि माप प्रदर्मित किें। 

• पैटनय के प्रकािों को पहचानें। 

• टेक-पैक में कदए गए विििण के अनुसाि पैटनय विकवसत किें। 

• पैटनय पि वनिान औि घटकों को वचवननत किें। 

• आिश्यकता के अनुसाि सही कपडे का चयन किें। 

• पैटनय को कपडे पि िखें। 

• परिधान को पैटनय के अनुसाि काटें। 

• पैटनय को कपडे पि िखें। 

• परिधान को पैटनय के अनुसाि काटें 

• वसलाई मिीनों के प्रकाि औि उनके पुजों की पहचान किें। 

• वसलाई मिीनों पि फीड तंत्र का प्रदियन 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, िीवडयो प्रस्तुवत, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 

उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 
 

वसलाई मिीन, वििेष वसलाई मिीन औि स्टूल, सफाई का कपडा, टोकरियााँ / पाउच आकद।" विविन्न प्रकाि के कपडे (जैसे: सूती कपडे या 

ककसी अवतरिि कपडे का उपयोग मात्रा औि गुणििा की आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकता ह)ै, रट्रम्स के प्रकाि (मात्रा औि गुणििा) 

आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं) सहायक उपकिण के प्रकाि (मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं) 

सफेद/ब्लैक बोडय+ माकय ि+ कुर्मसयों औि सॉफ्टिेयि के साथ डस्टि/चाक कंप्यूटि परिधीय, डप्रटि कतिनी मिीन टूल ककट, मिीन तेल स्केल, 

सामान्य सीधे बडे िासक मूल वस्थि , िॉि केयि औि सामग्री लेबल आयिन औि आयिन टेबल, पैनटोन िेड काडय कैलकुलेटि, पैटनय पेपि 

(मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं), दस्तािेज़ सेट टेक पैक, मूल्यांकन िीट, क्लाइंट विवनदिे िीट, लेज़ि िीट, 

स्पेक िीट आकद परिधान नमूना / मेड-अप औि होम फर्मनडिग लेख (मात्रा औि विविधता विन्न हो सकती ह)ै कपडों, मेड अप औि होम फनी 

पि विविन्न प्रकाि की फैविक ककताबों पि एक्सेसिीज़ डस्टवबन ककताबों के साथ पैककग रट्रम्स डिग लेख औि िहााँ विवनमायण लागत पत्र 

प्रारूप / वबल बुक / चालान प्रारूप सूची / स्टॉक िवजस्टि ग्राहक प्रवतकक्रया िवजस्टि / कमयचािी िवजस्टि, फैिन पूिायनुमान, पवत्रकाओं औि 

पवत्रकाओं के छात्र नोट्स अवग्न सुिक्षा उपकिण औि प्राथवमक वचककत्सा बॉक्स वसलाई औि कढाई ककट के साथ बोवबन औि बॉवबन मामले के 

साथ दजी की चाक औि वपन (जैसे: सुिक्षा वपन, डे्रस वपन आकद), कढाई धागा, मात्रा विन्न हो सकती ह,ै पोिाक का रूप (आकाि (एम), 

अवधमानतः मवहला), हाथ की सुई औि मिीन सुई, कढाई सुई (विविन्न गेज वमवित), प्रोजेक्टि /एलसीडी, टेबल आमय के साथ छात्र की कुसी, 

विक्षक की मेज औि कुसी, वसलाई के वलए प्रविक्षु मल, पैटनय बनाने के वलए टेबल 
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मॉड्यलू का नाम 6: दस्तािेज तयैाि किें 

एएमएच/एन1910   ससं्किण 2.0 . में मपै ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:   

• दस्तािेजों की प्रकक्रया को समझें 

• वबल बुक के बािे में जानकािी 

• िुगतान के वलए विविन्न प्रकाि के सॉफ्टिेयि के बािे में ज्ञान 

अिवध: 50:00 अिवध: 20:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• लागत पत्रक के घटकों का िणयन किें। 

• कदए गए प्रारूप में िैली की लागत पत्रक तैयाि किें। 

• ग्राहक की मांग के अनुसाि ग्राहक की आिश्यकता पुवस्तका में या डेटा 

प्रबंधन प्रणाली का उपयोग किके िांवछत प्रारूप में ऑडयि बुक किें। 

• डेटा प्रबंधन सॉफ्टिेयि का उपयोग किके ग्राहक के आदिे को रिकॉडय 

बुक में या कंप्यूटि में रिकॉडय किें 

• विविन्न िुगतान विवधयों का िणयन किें 

• ऑडयि बुक किने की प्रकक्रया 

• कंप्यूटि सॉफ्टिेयि औि टूल्स जैसे एमएस- ऑकफस, डेटा मैनेजमेंट, 

बेवसक इंटिनेट आकद का िणयन किें। 

• ग्राहक के आदिे का दस्तािेजीकिण किन ेके वलए आिश्यक 

विविन्न दस्तािेजों की व्याख्या किें। 

• िैली के अनुसाि लागत पत्रक की पहचान किें 

• कपडे के वलए ऑडयि बुक किन ेके वलए अलग-अलग तिीकों की 

प्रकक्रया की पहचान किें, 

 

चाटय, मॉडल, िीवडयो प्रस्तुवत, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 

उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 
 

 वसलाई मिीन, वििेष वसलाई मिीन औि स्टूल, सफाई का कपडा, टोकरियााँ / पाउच आकद।" विविन्न प्रकाि के कपडे (जैसे: सूती कपडे 

या ककसी अवतरिि कपडे का उपयोग मात्रा औि गुणििा की आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकता है), रट्रम्स के प्रकाि (मात्रा औि 

गुणििा) आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं) सहायक उपकिण के प्रकाि (मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो 

सकते हैं) सफेद/ब्लैक बोडय+ माकय ि+ कुर्मसयों औि सॉफ्टिेयि के साथ डस्टि/चाक कंप्यूटि परिधीय, डप्रटि कतिनी मिीन टूल ककट, 

मिीन तेल स्केल, सामान्य सीधे बडे िासक मूल वस्थि , िॉि केयि औि सामग्री लेबल आयिन औि आयिन टेबल, पैनटोन िेड काडय 

कैलकुलेटि, पैटनय पेपि (मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं), दस्तािेज़ सेट टेक पैक, मूल्यांकन िीट, क्लाइंट 

विवनदिे िीट, लेज़ि िीट, स्पेक िीट आकद परिधान नमूना / मेड-अप औि होम फर्मनडिग लेख (मात्रा औि विविधता विन्न हो सकती ह)ै 

कपडों, मेड अप औि होम फनी पि विविन्न प्रकाि की फैविक ककताबों पि एक्सेसिीज़ डस्टवबन ककताबों के साथ पैककग रट्रम्स डिग लेख 

औि िहााँ विवनमायण लागत पत्र प्रारूप / वबल बुक / चालान प्रारूप सूची / स्टॉक िवजस्टि ग्राहक प्रवतकक्रया िवजस्टि / कमयचािी 

िवजस्टि, फैिन पूिायनुमान, पवत्रकाओं औि पवत्रकाओं के छात्र नोट्स अवग्न सुिक्षा उपकिण औि प्राथवमक वचककत्सा बॉक्स वसलाई औि 

कढाई ककट के साथ बोवबन औि बॉवबन मामले के साथ दजी की चाक औि वपन (जैसे: सुिक्षा वपन, डे्रस वपन आकद), कढाई धागा, मात्रा 

विन्न हो सकती है, पोिाक का रूप (आकाि (एम), अवधमानतः मवहला), हाथ की सुई औि मिीन सुई, कढाई सुई (विविन्न गेज वमवित), 

प्रोजेक्टि /एलसीडी, टेबल आमय के साथ छात्र की कुसी, विक्षक की मेज औि कुसी, वसलाई के वलए प्रविक्षु मल, पैटनय बनाने के वलए 

टेबल 

 

 



14 Boutique Manager 

 
 

मॉड्यलू का नाम7: अधीनस्थों को सौंप ेगए कायय का आिटंन औि जााँच किें 

एएमएच/एन1911  संस्किण 2.0 . में मैप ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:  

• उत्पादन के लक्ष्यों का िणयन किें 

• टीम को कायय सौंपने की योजना बनाने का िणयन किें 

• टीम के सदस्य के मखु्य कौिल की पहचान किें 

• टीम के सदस्य को संचाि की प्रकक्रया का िणयन किें 

अिवध: 25:00 अिवध: 50:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• टीम के िीति उवचत संचाि का िणयन किें 

• उन व्यािसावयक लक्ष्यों का िणयन किें जो स्माटय हैं (विविष्ट, 

मापने योग्य, प्राप्त किन ेयोग्य, यथाथयिादी औि समय आधारित)। 

• टीम को कदए गए लक्ष्य से पहले उत्पादन की योजना का िणयन 

किें 

• सूची प्रबंधन की योजना बनाएं। 

• टीम के सदस्यों के कौिल, ज्ञान औि अनुिि की पहचान 

किें। 

• टीम की मुख्य ताकत को पहचानें 

• टीम को उनके कौिल, ज्ञान औि अनुिि के आधाि पि 

समान कायय आिंरटत किें। 

• कायय अध्ययन उपकिण औि तकनीकों का उपयोग किके 

कायय को पूिा किने के वलए आिश्यक समय की पहचान किें। 

• उपयुि प्रबंधन उपकिणों का उपयोग किते हुए समय-

समय पि टीम द्वािा ककए गए कायय की वनगिानी के चिणों 

की व्याख्या किें। 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, िीवडयो प्रस्तुवत, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 

उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 
 

वसलाई मिीन, वििेष वसलाई मिीन औि स्टूल, सफाई का कपडा, टोकरियााँ / पाउच आकद।" विविन्न प्रकाि के कपडे (जैसे: सूती कपडे या 

ककसी अवतरिि कपडे का उपयोग मात्रा औि गुणििा की आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकता ह)ै, रट्रम्स के प्रकाि (मात्रा औि 

गुणििा) आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं) सहायक उपकिण के प्रकाि (मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो 

सकते हैं) सफेद/ब्लैक बोडय+ माकय ि+ कुर्मसयों औि सॉफ्टिेयि के साथ डस्टि/चाक कंप्यूटि परिधीय, डप्रटि कतिनी मिीन टूल ककट, मिीन 

तेल स्केल, सामान्य सीधे बडे िासक मूल वस्थि , िॉि केयि औि सामग्री लेबल आयिन औि आयिन टेबल, पैनटोन िेड काडय कैलकुलेटि, 

पैटनय पेपि (मात्रा औि गुणििा आिश्यकता के अनुसाि विन्न हो सकते हैं), दस्तािेज़ सेट टेक पैक, मूल्याकंन िीट, क्लाइंट विवनदिे िीट, 

लेज़ि िीट, स्पेक िीट आकद परिधान नमूना / मेड-अप औि होम फर्मनडिग लेख (मात्रा औि विविधता विन्न हो सकती ह)ै कपडों, मेड अप 

औि होम फनी पि विविन्न प्रकाि की फैविक ककताबों पि एक्सेसिीज़ डस्टवबन ककताबों के साथ पैककग रट्रम्स डिग लेख औि िहााँ 

विवनमायण लागत पत्र प्रारूप / वबल बुक / चालान प्रारूप सूची / स्टॉक िवजस्टि ग्राहक प्रवतकक्रया िवजस्टि / कमयचािी िवजस्टि, फैिन 

पूिायनुमान, पवत्रकाओं औि पवत्रकाओं के छात्र नोट्स अवग्न सुिक्षा उपकिण औि प्राथवमक वचककत्सा बॉक्स वसलाई औि कढाई ककट के साथ 

बोवबन औि बॉवबन मामले के साथ दजी की चाक औि वपन (जैसे: सुिक्षा वपन, डे्रस वपन आकद), कढाई धागा, मात्रा विन्न हो सकती है, 

पोिाक का रूप (आकाि (एम), अवधमानतः मवहला), हाथ की सुई औि मिीन सुई, कढाई सुई (विविन्न गेज वमवित), प्रोजेक्टि /एलसीडी, 

टेबल आमय के साथ छात्र की कुसी, विक्षक की मेज औि कुसी, वसलाई के वलए प्रविक्षु मल, पैटनय बनाने के वलए टेबल 



15 Boutique Manager 

 
 

  

मॉड्यलू नाम8: प्रदियन की योजना बनात ेसमय बटुीक के प्रदियन की वनगिानी किें  

एएमएच/एन1911  संस्किण 2.0 . में मैप ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:  

• प्रदियन के वलए योजना बनान ेकी प्रकक्रया का िणयन किें 

• संचालन अनुसंधान, उपकिण औि तकनीकों का िणयन किें 

• बुटीक की ताकत औि कमजोरियों की पहचान किें 

अिवध: 25:00 अिवध: 35:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• विजुअल मचेंडाइडजग की अिधािणाओं का उपयोग किते हुए 

बुटीक के प्रदियन की योजना बनाएं। 

• पसय, ज्िैलिी आकद जैसे परिधान के साथ जाने के वलए उपयिु 

सामान के चयन का िणयन किें। 

• जहां कहीं िी आिश्यक हो, पसय, आिूषण जैसे वनदिेांक के साथ 

िस्तुओं को प्रदर्मित किने के वलए कौन से सामान अछीछे लगेंग,े 

इसका िणयन किें। 

• स्टॉक िवजस्टि बनाने का िणयन किें। 

• स्टॉक िवजस्टि के िखिखाि का िणयन किें। 

• बुटीक संस्कृवत, प्रकक्रयाओं, उपकिणों औि तकनीकों का िणयन 

किें 

• विजुअल मचेंडाइडजग की अिधािणाओं का उपयोग किते 

हुए बुटीक के प्रदियन की योजना बनाएं। 

• पसय, आिूषण आकद जैसे परिधान के साथ जाने के वलए 

उपयुि सामान का चयन किें। 

• जहां कहीं आिश्यक हो, िस्तुओं को पसय, आिूषण जैसे 

वनदेिांकों के साथ प्रदर्मित किें। 

• ग्राहक प्रवतकक्रया िवजस्टि बनाए िखें। 

• स्टॉक िवजस्टि तैयाि किें। 

• स्टॉक िवजस्टि बनाए िखें। 

• परिधान पैकेडजग तकनीकों के साथ जान ेके वलए विविन्न 

सामानों की पहचान किें 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, िीवडयो प्रस्तुवत, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 

उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 
 

• परिधान, कपडे, सजािट के वलए पसय आिूषण, पुतला/डे्रस फॉमय  

 

मॉड्यलू नाम9: टीम के प्रदियन का वनमायण औि वनगिानी किें 

एएमएच/एन1912 संस्किण 2.0 .में मैप ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:  

• कमयचारियों से संबंवधत दस्तािेज़ रिकॉडय, टीम िकय  आिंटन औि उनके आउटपुट का िणयन किें 

• ग्राहक संतुवष्ट की वनगिानी प्रणाली की पहचान किें। 

• बुटीक की ताकत औि टीम की कमजोरियों की पहचान किें 

• सुधाि के क्षेत्रों की पहचान किें 
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अिवध: 25:00 अिवध: 35:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• टीम को बुटीक व्यिसाय से संबंवधत गवतविवधयों के 

उद्दशे्य, लक्ष्य औि दायिे को स्पष्ट रूप से बताए।ं 

• संचाि कौिल की प्रकक्रया का िणयन किें 

• अछीछे पािस्परिक संचाि कौिल का प्रदियन किें। 

• दस्तािेज तैयाि किने की प्रकक्रया का िणयन किें 

• कमयचािी िवजस्टि तैयाि किें। 

• मूल्यांकन रिकॉडय तैयाि किें। 

• एक समहू में टीम के उदे्दश्यों (जैसे ग्राहक संतुवष्ट, गुणििा 

चेतना, बातचीत, आकद) को प्राप्त किन ेके वलए आिश्यक 

वििेषज्ञता, ज्ञान, कौिल औि दवृष्टकोण की विविधता की 

पहचान किें। 

• उवचत अंतिाल पि टीम के प्रदियन की समीक्षा प्रदर्मित 

किें औि मलू्यांकन किें कक यह कैसे प्रगवत कि िहा ह ै

 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, िीवडयो प्रस्तुवत, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 

उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं 
 
कंप्यूटि, सफेद/ब्लैक बोडय माकय ि औि चाक के साथ, प्रोजेक्टि 

 

मॉड्यलू का नाम 10: सॉफ्ट वस्कल्स 

विज मॉड्यलू, ससं्किण 2.0 में मपै ककया गया 

टर्ममनल परिणाम:  

• प्रिािी संचाि के महत्ि की व्याख्या किें। 

• दसूिों के साथ प्रिािी ढंग से संिाद किें। 

• साक्षात्काि की प्रकक्रया को समझें 
 

अिवध: 03:00 अिवध: 02:00 

्योिी - प्रमखु सीखन ेके परिणाम प्रवैक्टकल - प्रमखु सीखन ेके परिणाम 

• व्यविगत संिािन ेऔि साफ-सफाई के वलए अपनाए जाने िाले 

कदमों का उदाहिण दें। 

• संगठन प्रकक्रयाओं को लागू किें औि व्यविगत स्िास््य औि 

स्िछीछता बनाए िखें औि गुटखा, तंबाकू आकद जैसी आदतों से 

बचें। 

• अपना बायोडाटा वलखें  

 

• साक्षात्काि की तैयािी किें। 

• एक समूह में प्रिािी ढंग से बातचीत किें। 

• व्यविगत सौंदयय औि स्िछीछता को पहचानें औि उनका 

पालन किें। 

• समूह के साथ प्रिािी अंतःकक्रया प्रदर्मित किें। 

• काम में समय प्रबंधन का प्रदियन किें। 

• साक्षात्काि की तैयािी का प्रदियन किें। 

कक्षा सहायता: 

चाटय, मॉडल, वफ्लप चाटय, व्हाइट-बोडय/स्माटयबोडय, माकय ि, डस्टि 
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उपकिण औि अन्य आिश्यकताएं  

बेवसक स्टेिनिी 

  

अनलुग्नक 

प्रविक्षक आिश्यकताएाँ 
 

प्रविक्षक पूिायपेक्षाएाँ 

न्यनूतम िवैक्षक योग्यता वििेषज्ञता प्रासवंगक उद्योग अनिुि प्रविक्षण अनिुि रटप्पवणया ं 

िषय वििेषज्ञता िषय वििेषज्ञता  

हाई स्कूल/सीवनयि सेकें डिी 

स्कूल/आईटीआई/न्यूनतम 6 

महीने 
 

वडप्लोमा/स्नातक/स्नातकोिि 
 

वडप्लोमा / पोस्ट गे्रजुएट 
 
 

प्रासंवगक व्यापाि या क्षेत्र में 

वडग्री 

बुटीक मैनेजि हाई स्कूल = 6 िषय / 

िरिष्ठ माध्यवमक 

स्कूल या 6 महीन े
 
 

वडप्लोमा = 4 िषय/1 

िषय आईटीआई या 1 

िषय का वडप्लोमा या 

2 िषय 

वडप्लोमा = 3 िषय/3 

िषय का वडप्लोमा या 
 

वडग्री = 2 साल / 

पोस्ट गे्रजुएट 

वडप्लोमा या पोस्ट 

ग्रेजुएट वडग्री = 1 

साल 

बुटीक मैनेजि न्यूनतम 

अनुिि 0  

हो सकता 

ह ै

बुटीक मैनेजि प्रासंवगक 

टे्रड में 

िैवक्षक 

योग्यता 

आिश्यक है। 

कपडा 

योग्यता औि 

अनुिि पि 

विचाि नहीं 

ककया 

जाएगा। 

 

टे्रनि प्रमाणन 

डोमने प्रमाणन प्लटेफॉमय प्रमाणन 

नौकिी की िूवमका के वलए प्रमाणपत्र: "बुटीक प्रबंधक'' को 

क्यूपी : "एएमएच/क्यू 1910'' में मपै ककया गया 

नौकिी की िूवमका के वलए प्रमावणत: "टे्रनि" को क्यूपी "एमईपी 

/क्यू2601"; संस्किण:1.0 में मैप ककया गया 

 

मूल्यांकनकतायओं की आिश्यकताए ं

 

मूल्यांकनकताय की पूिायपेक्षाएाँ 

न्यनूतम िकै्षवणक योग्यता वििषेज्ञता 

<वििषेज्ञता 

प्रासंवगक उद्योग अनिुि प्रविक्षण/आकलन 

अनिुि 

रटप्पवणया ं
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के उन क्षते्रों 

को वनर्ददष्ट 

किें जो 

िाछंनीय हैं।> 

िषय वििषेज्ञता िषय वििषेज्ञता  
 

आईटीआई/वडप्लोमा/स्नातक/स्नातकोिि 

वडप्लोमा/संबंवधत व्यापाि या क्षेत्र में 

स्नातकोिि वडग्री 

बुटीक मैनेजि आईटीआई 

= 4 

साल/1 

साल का 

वडप्लोमा 

= 4 

साल/2 

साल का 

वडप्लोमा 

= 3 

साल/3 

साल का 

वडप्लोमा 
 

वडग्री = 2 

साल / 

पोस्ट 

ग्रेजुएट 

वडप्लोमा 

या पोस्ट 

ग्रेजुएट 

वडग्री = 1 

साल 

बुटीक मैनेजि न्यूनतम 

अनुिि 0 

हो 

सकता ह ै

बुटीक मैनेजि उम्मीदिाि 

को मिीन 

कढाई 

तकनीक, 

कढाई मिीन 

के पुजे औि 

मिीन की 

हैंडडलग, 

उपकिण, 

उपकिण, 

सामग्री, 

वनिीक्षण 

तकनीक, 

सुिक्षा, 

स्िास््य औि 

स्िछीछता औि 

प्रासंवगक 

नौकिी की 

अन्य 

आिश्यकताओं 

का अछीछा 

ज्ञान होना 

चावहए। 

उम्मीदिाि 

को अंग्रेजी 

औि स्थानीय 

िाषा में 

संिाद किने में 

सक्षम होना 

चावहए। 

 

मूल्यांकनकताय का प्रमाणन 

डोमने प्रमाणन प्लटेफॉमय प्रमाणन 

नौकिी की िूवमका के वलए प्रमाणपत्र: "बुटीक प्रबंधक'' को 

क्यूपी : "एएमएच/क्यू 1910'' में मपै ककया गया  

नौकिी की िूवमका के वलए प्रमावणत: "मूल्यांकनकताय" को क्यूपी 

"एमईपी / क्यू 2701" संस्किण :2.0 में मैप ककया गया 

 

आकलन नीवत 

1. सेक्टि वस्कल काउंवसल द्वािा प्रत्येक योग्यता पैक के मलू्यांकन के वलए मानदडं बनाए जाएगंे। प्रत्येक प्रदियन मानदंड (पीसी) 

को एनओएस में इसके महत्ि के अनपुात में अंक कदए जाएंगे। एसएससी प्रत्येक पीसी के वलए ्योिी औि वस्कल्स प्रैवक्टकल के 

वलए अंकों का अनपुात िी वनधायरित किेगा 

2. वसद्धांत िाग के वलए मूल्यांकन एसएससी द्वािा बनाए गए प्रश्नों के ज्ञान बैंक पि आधारित होगा 

3. सिी अवनिायय एनओएस के वलए औि जहां लागू हो, चयवनत ऐवछीछक/विकल्प एनओएस/एनओएस के सेट पि मलू्यांकन 

ककया जाएगा। पिीक्षा/प्रविक्षण कें द्र (नीचे मलू्यांकन मानदडं के अनुसाि) 

4. व्यविगत मलू्यांकन एजेंवसयां प्रत्येक उम्मीदिाि के वलए सैद्धांवतक िाग के वलए अवद्वतीय प्रश्न पत्र तैयाि किेंगी। 
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5. व्यविगत मलू्यांकन एजेंवसयां इन मानदडंों के आधाि पि प्रत्येक पिीक्षा/प्रविक्षण कें द्र में प्रत्येक छात्र के वलए व्यािहारिक 

कौिल के वलए अवद्वतीय मलू्यांकन तैयाि किेंगी। 

6. योग्यता पैक पास किन ेके वलए, प्रत्येक प्रविक्षु को क्यूपी में कम से कम 70% कुल स्कोि किना चावहए। 

7. असफल समापन के मामल ेमें, प्रविक्षु योग्यता पैक पि पुनमूयल्यांकन की मांग कि सकता ह।ै 
 

परििणी िब्द औि सवंक्षप्ताक्षि 

 

 

एनओएस      नेिनल ऑक्यूपेिनल स्टैण्डडय(एस) 

एनएसक्यएूफ नेिनल वस्कल्स क्वॉवलकफकेिन्स फे्रमिकय  

क्यपूी क्वावलकफकेिन पैक 

टीिीईटी टेकिकल एंड िोकेिनल एजुकेिन एंड टे्रडनग 

 

िब्दकोष 
 

 

सके्टि  

सेक्टि समान व्यिसाय औि रुवचयों िाले विविन्न व्यािसावयक कायों का समूह ह।ै इसे 

अथयव्यिस्था के एक विविष्ट उपसमूह के रूप में िी परििावषत ककया जा सकता है, वजसके 

घटक समान वििेषताओं औि वहतों को साझा किते हैं। 

 

उप-क्षते्र 

उप-क्षेत्र इसके घटकों की वििेषताओं औि वहतों के आधाि पि एक औि टूटन ेसे प्राप्त होता 

ह।ै 

 

व्यिसाय 

व्यिसाय नौकिी की िूवमकाओं का एक समूह ह,ै जो एक उद्योग में समान / संबंवधत कायों 

का प्रदियन किता ह।ै 

 

नौकिी की िवूमका 

नौकिी की िूवमका कायों के एक अवद्वतीय सेट को परििावषत किती ह ैजो एक साथ एक 

संगठन में एक अवद्वतीय िोजगाि अिसि बनाती ह।ै 

 

व्यािसावयक मानक (ओएस) 

ओएस प्रदियन के मानकों को वनर्ददष्ट किता ह ैजो एक व्यवि को काययस्थल में एक कायय किते 

समय प्राप्त किना चावहए, साथ में ज्ञान औि समझ (केय)ू के साथ उन्हें उस मानक को 

लगाताि पिूा किने की आिश्यकता होती ह।ै व्यािसावयक मानक िाितीय औि िैविक दोनों 

संदिों में लागू होत ेहैं। 

प्रदियन मानदडं (पीसी) 
प्रदियन मानदंड (पीसी) ऐसे कथन हैं जो ककसी कायय को किते समय आिश्यक प्रदियन के 

मानक को एक साथ वनर्ददष्ट किते हैं। 

िाष्ट्रीय व्यािसावयक मानक 

(एनओएस) 

 

 

एनओएस व्यािसावयक मानक हैं जो िाितीय संदिय में विविष्ट रूप से लाग ूहोते हैं। 
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योग्यता पकै (क्यपूी) 

क्यूपी में ओएस का सेट िावमल ह,ै साथ में िैवक्षक, प्रविक्षण औि नौकिी की िूवमका वनिाने 

के वलए आिश्यक अन्य मानदडं। एक क्यूपी को एक अवद्वतीय योग्यता पैक कोड सौंपा गया 

ह।ै 

 

यवूनट कोड 

यूवनट कोड एक व्यािसावयक मानक के वलए एक अवद्वतीय पहचानकताय है, वजसे 'एन' द्वािा 

दिायया जाता ह ै

 

यवूनट का िीषयक 

यूवनट का िीषयक एक स्पष्ट समग्र विििण देता ह ैकक पदधािी को क्या किन ेमें सक्षम होना 

चावहए। 

 

विििण 

विििण इकाई सामग्री का एक संवक्षप्त सािांि देता ह।ै यह डेटाबेस पि खोज किने िाले 

ककसी िी व्यवि के वलए यह सत्यावपत किन ेमें सहायक होगा कक यह िह उपयिु ओएस ह ै

वजसे िे ढंूढ िह ेहैं। 

 

स्कोप 

स्कोप बयानों का एक सेट ह ैजो उन चिों की िणेी को वनर्ददष्ट किता ह ैवजन्हें ककसी व्यवि 

को उस कायय को किन ेमें वनपटना पड सकता ह ैवजसका आिश्यक प्रदियन की गुणििा पि 

महत्िपूणय प्रिाि पडता ह।ै 

 

ज्ञान औि समझ (केय)ू 

ज्ञान औि समझ (KU) ऐसे कथन हैं जो एक साथ तकनीकी, सामान्य, पेिेिि औि 

संगठनात्मक विविष्ट ज्ञान को वनर्ददष्ट किते हैं जो एक व्यवि को आिश्यक मानक को पिूा 

किने के वलए चावहए। 

 

सगंठनात्मक सदंिय 

संगठनात्मक संदिय में िावमल ह ैवजस तिह से संगठन संिवचत ह ैऔि यह कैसे संचावलत 

होता ह,ै वजसमें ऑपिेरटि ज्ञान प्रबंधकों की वजम्मेदािी के उनके प्रासंवगक क्षेत्र िावमल हैं। 

 

तकनीकी ज्ञान 

तकनीकी ज्ञान विविष्ट वनर्ददष्ट वजम्मेदारियों को पूिा किने के वलए आिश्यक विविष्ट ज्ञान ह।ै 

 

मलू कौिल / सामान्य कौिल 

(जीएस) 

मूल कौिल या सामान्य कौिल (जीएस) कौिल का एक समूह ह ैजो आज की दवुनया में 

सीखने औि काम किने की कंुजी ह।ै आज की दवुनया में ककसी िी काम के माहौल में इन 

कौिलों की आम तौि पि आिश्यकता होती ह।ै इन कौिलों की आमतौि पि ककसी िी कायय 

िाताििण में आिश्यकता होती ह।ै ओएस के संदिय में, इनमें संचाि संबंधी कौिल िावमल हैं 

जो अवधकांि नौकिी िूवमकाओं पि लागू होत ेहैं। 

 

ऐवछीछक 

ऐवछीछक एनओएस/एनओएस के सेट होते हैं वजन्हें क्षेत्र द्वािा नौकिी की िूवमका में 

वििेषज्ञता के वलए योगदानकताय के रूप में पहचाना जाता ह।ै प्रत्येक विविष्ट कायय िूवमका 

के वलए क्यपूी के िीति कई ऐवछीछक हो सकते हैं। ऐवछीछक के साथ क्यूपी को सफलतापूियक 

पूिा किने के वलए प्रविक्षुओं को कम से कम एक ऐवछीछक का चयन किना चावहए। 

 

विकल्प 

विकल्प एनओएस/एनओएस के सेट हैं वजन्हें क्षेत्र द्वािा अवतरिि कौिल के रूप में पहचाना 

जाता ह।ै क्यूपी में कई विकल्प हो सकते हैं। विकल्प के साथ क्यूपी को पूिा किन ेके वलए 

ककसी िी विकल्प का चयन किना अवनिायय नहीं ह।ै 

 

 


