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योग्यता फाइल जमा करने वाले ननकाय का संपकक  नववरण  एवं प्रसु्तत करने वाले ननकाय का 

नाम और पता: 

अपैरल, मेड-अप्स और होम फर्निर् िंग सेक्टर स्किल काउिं र्सल 

तीसरी मिंर्जल, फै्लट निंबर ए-312 से ए-323, सोमदत्त चैंबर- I, 

भीकाजी कामा पे्लस, 

अफ्रीका एवेनू्य, 

नई र्दल्ली – 110066 

सबनमशन करने वाले व्यक्ति का नाम और संपकक  नववरण 

नाम:  श्री मान अर्मत र्सिंह, श्री मती र्िया माथुर  

कंपनी में स्थान : जॉइिंट डायरेक्टर, डेपटी डायरेक्टर मानक और गुणवत्ता 

पता ऊपर नदए गए नववरण से अलग है : 

 

दूरभाष संख्या: 9599929121, 8810692673 

ईमेल पता: jdqs@sscamh.com, ddqs@sscamh.com 

योग्यता फाइल के समथकन में प्रसु्तत दस्तावेजो ंकी सूची 

1. योग्यता पैक - अनुलग्नक 1 

2. मॉडल पाठ्यचयाि - अनुलग्नक 2 

3. सिंबद्धता िोटोकॉल- अनुलग्नक 3 

4. उद्योग मान्यता- अनुलग्नक 4 

 

मॉडल पाठ्यक्रम जोडा जाएगा नजसमें ननम्ननलक्तित शानमल होगें: 

• िर् क्षण आयोर्जत करने के र्लए उपकरणोिं/उपकरणोिं की सािंकेर्तक सूची 

• िर् क्षक योग्यता 

 पाठ योजना 

 र्सद्धािंत में िर् क्षण अवर्ध का र्वतरण/ व्यावहाररक घटक सारािं  
 

1   योग्यता शीषकक  एक्सपोटि मैनेजर 

2 योग्यता कोड, यनद कोई हो एएमएच/कू्य 1603, सिंिरण 2.0 

3 एनसीओ कोड और व्यवसाय एनसीओ -2015/1219.0101 

4 योग्यता की प्रकृनत और उदे्दश्य (कृपया नननदकष्ट करें  नक 

योग्यता अल्पकानलक या दीर्ककानलक है) 

योग्यता की िकृर्त योग्यता पैक (कू्यपी) 

योग्यता का मुख्य उदे्दश्य इिंकू्यबे न 

उपकरण के कामकाज का आकलन 

करने और सेटसि के र्वर्नदे  तय करने 

के र्लए अवलिंबी को िर् र्क्षत करना है। 

5 
बॉडी जो की योग्यता प्रदान करेगा  अपैरल, मेड-अप्स और होम फर्निर् िंग 

सेक्टर स्किल काउिं र्सल (AMHSSC) 

 

6 
ननकाय जो योग्यता के नलए अग्रणी पाठ्यक्रमो ंकी 

पेशकश करने के नलए प्रदाताओ ंको मान्यता देगा 

अपैरल, मेड-अप्स और होम फर्निर् िंग 

सेक्टर स्किल काउिं र्सल (AMHSSC) 
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7 अगर जरूरी है तो क्या प्रत्यायन/संबद्धता मानदंड पहले 

से मौजूद हैं या नही,ं (यनद हााँ, तो एक प्रनतनलनप संलग्न 

करें ) 

हा, अनुलग्नक  (3) 

8 व्यवसाय नजसके नलए योग्यता नशक्षा प्रदान करती है 

 

एक्सपोटि मैनेजर 

9 व्यवसाय का नौकरी नववरण यह इकाई कायि के्षत्ोिं और गर्तर्वर्धयोिं को 

व्यवस्कथथत / बनाए रखने के र्लए आवश्यक 

िद िन मानदिंड, ज्ञान और समझ और 

कौ ल और क्षमता िदान करती है तार्क 

यह सुर्नर्ित हो सके र्क उपकरण और 

म ीनें मानदिंडोिं के अनुसार बनाए रखी 

जाती हैं। यह कायिथथल पर स्वयिं और 

दूसरोिं के र्लए खतरोिं और सिंभार्वत 

जोस्कखमोिं की पहचान, रोकथाम, र्नयिंत्ण, 

नू्यनतम और समाप्त करने के र्लए 

िर्ियाओिं और अनुपालन मानकोिं को भी 

 ार्मल करता है। 

10 लाइसेंनसंग आवश्यकताएं नही िं 

11 प्रासंनगक के्षत्र की वैधाननक और ननयामक आवश्यकता 

(प्रदान नकये जाने वाले दस्तावेजी साक्ष्य ) 

नही िं 

12  एन.एस.कू्य.एफ.में योग्यता का स्तर स्तर 6 

13 योग्यता को पूरा करने के नलए अपेनक्षत प्रनशक्षण/सीिने 

की अपेनक्षत मात्रा 

 375 घिंटे (र्सद्धािंत: 116, व्यावहाररक:      

 259) 

14 इस योग्यता में उपयोग होने वाले उपकरणो ंकी 

सांकेनतक सूची   

सिंलगन है 

15 नू्यनतम शैनक्षक योग्यता  

और अनुभव 

नू्यनतम 1 वर्ि  सरकार द्वारा स्वीकृत  

र्डप्लोमा 

या 

सिंबिंर्धत के्षत् में र्डग्री के साथ 1 वर्ि का 

िासिंर्गक अनुभव 

या 

एनएसकू्यएफ स्तर 5 के साथ एक्सपोटि 

एग्जीकू्यर्टव   के रूप में नू्यनतम 1 वर्ि का 

अनुभव।  
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आयु: 18 वर्ि 

16 योग्यता से प्रगनत (कृपया पेशेवर और शैक्षनणक प्रगनत 

नदिाएं) 

सोर्सिंग मैनेजर 

17 आर पी एल(ररकॉगनेसन ऑफ प्रायर लननकग) 

 की व्यस्था  

 

आर पी एल  की परीक्षा उसी िकार से होगा 

जैसे ऐ. एम. एच. एस. एस. सी का साधारण 

तरीका होता है।  

ए.एम.एच.एस.एस.सी मानता है र्क ऐसे 

उम्मीदवार हो सकते हैं र्जनके पास पररधान 

के्षत् में पूवि सीखने का अनुभव है और िमार्णत 

होने के इचु्छक है। ऐसे उम्मीदवार अपने 

कौ ल के परीक्षण और िमाणन के र्लए 

ए.एम.एच.एस.एस.सी में आवेदन कर सकते हैं 

िर् क्षण साझेदारोिं की र्जमे्मदारी होगी र्क वे 

मोर्बलाइजे न कैं पोिं और र्वज्ञापनोिं के माध्यम 

से आरपीएल के र्लए उम्मीदवारोिं की पहचान 

और पराम ि करें  आरपीएल िर्िया का 

र्ववरण एएमएचएसएससी द्वारा दस्तावेज के 

तहत पररभार्र्त र्कया गया है- पी एम के वी 

वाई के तहत पूवि र् क्षा की मान्यता के र्लए 

र्द ार्नदे  है. 

18 अंतराकष्टर ीय तुलनीयता 

जहां जाना जाता हो (अनुसंधान साक्ष्य उपलब्ध कराए 

जाएं) 

अभी तक नही िं हुआ 

19 योग्यता की पुन्हा समीक्षा की नतनथ योजनाबद्ध  तरीके से   

 

 

 

20 योग्यता की औपचाररक संरचना अननवायक र्टक 

 

 

र्टक और शीषकक के पहचान कोड / एन 

ओ एस / सीिने के पररणाम 

अनुमाननत समय 

 (नसिने के रं्टे) 

थ्योरी / पै्रक्तिकल 

 

स्तर 

(i)  पररचय (र्िज मॉडू्यल) 1 0 6 

(ii)  एएमएच/एन 0104: . उद्योग, र्नयामक 

और सिंगठनात्मक आवश्यकताओिं और 

नौकरी की भूर्मकाओिं की ग्रीर्निंग का 

पालन करें  

4 9 

4 
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(iii)   एएमएच/एन 1601: . र्नयाित र्वपणन 

सिंचालन िबिंर्धत करें   

15 25 
6 

 (iv)  एएमएच/एन 1604: र्वदे  व्यापार रसद 

का र्वशे्लर्ण करें   

17 24 
6 

 (v) एएमएच/एन 1605: जेंडर  और 

पीडबू्ल्यडी सिंवेदीकरण के साथ स्वास्थ्य, 

सुरक्षा और सुरर्क्षत कायिथथल बनाए रखें 

6 9 

6 

(vi) एएमएच/एन 1606: र्नयाित के र्लए 

योजना 

15 45 

6 

(vii) एएमएच/एन 1607: र् र्पिंग अनुपालन 

सुर्नर्ित करें  

15 35 

6 

(viii) एएमएच/एन 1608: र्नयाित िर्ियाओिं को 

िबिंर्धत करें  और दस्तावेजीकरण जािंचें 

30 60 

6 

(ix) एएमएच/एन 1609: िद िन का पयिवेक्षण 

और मूल्ािंकन करें  

10 50 

6 

  अनु जोड (अ) 113 257  

 वैकक्तल्पक र्टक 

 

र्टक और शीषकक के पहचान कोड / एन 

ओ एस / सीिने के पररणाम 

अनुमाननत समय 

 (नसिने के रं्टे) 

थ्योरी / पै्रक्तिकल 

 

 

स्तर 

(i)  पररचय (र्िज मॉडू्यल) 3 2 6 

(ii)     

 

(iii)     

 (iv)    

 (v)    

(vi)    

(vii)    

  अनु जोड (बी) 116 259  
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कुल )बी +ए(  116+259=375 
 
375 

 

अनुभाग 1 मूल्ांकन 

 

 

21 मूल्ािंकन करने वाले र्नकाय/र्नकाय: 

एएमएचएसएससी सिंबद्ध मूल्ािंकन र्नकाय। 

1 नवृर्त टेक्नोलॉजीज िाइवेट र्लर्मटेड 

2. कौ ल मिंत् 

3. मेथड्स अपैरल किं सल्टेंसी इिं र्डया िाइवेट र्लर्मटेड 

4. फै न फू्यचसि 

5. अमृत स्किल्स डेवलपमेंट िाइवेट र्लर्मटेड 

6. एसेससि इिं र्डया एलएलपी 

7. एडुवेंटेज िाइवेट र्लर्मटेड 

8. कररयर प्वाइिंट यूर्नवर्सिटी 

व्यापक भौगोर्लक के्षत् को कवर करने के र्लए अर्धक मूल्ािंकन एजेंर्सयोिं को पैनल में 

 ार्मल र्कया जा रहा है 

22 आरपीएल मूल्ांकन कैसे प्रबंनधत नकया जाएगा और इसे कौन करेगा? 

आरपीएल योग्यता पैक में उस्कल्लस्कखत उसी अनुमोर्दत योग्यता पैक और मूल्ािंकन मानदिंड 

पर आधाररत होगा और सामान्य एएससीआई मूल्ािंकन िर्िया के अनुसार र्कया जाएगा। 

िर् क्षण भागीदार या सिंचालन सर्मर्त द्वारा र्नधािररत कोई अन्य िार्धकरण आरपीएल के 

र्लए पात् उम्मीदवारोिं की पहचान और पराम ि र् र्वरोिं और र्वज्ञापनोिं के माध्यम से करेगा। 

जुटाए गए उम्मीदवारोिं को पराम ि र्दया जा सकता है, मानकीकृत एनएसकू्यएफ ढािंचे के 

बारे में उनु्मख र्कया जा सकता है और आकलन के र्लए सिंबिंर्धत नौकरी की भूर्मका के 

उपयुक्त स्तर के आधार पर उनकी मौजूदा योग्यता को मैप र्कया जाएगा। नामािंर्कत 

उम्मीदवारोिं का मूल्ािंकन सेक्टर स्किल काउिं र्सल (एसएससी) द्वारा तय र्कए गए मूल्ािंकन 

मानदिंडोिं के आधार पर सेक्टर स्किल काउिं र्सल से सिंबद्ध असेसमेंट एजेंसी द्वारा र्कया 

जाएगा। उम्मीदवार को एसएससी द्वारा तय र्कए गए र्कसी र्व ेर् कू्यपी के नू्यनतम 

मूल्ािंकन मानदिंड में उत्तीणि होना होगा। वैध आधार या वैकस्किक आईडी (िर्िया के 

अनुसार) के साथ सफलतापूविक मूल्ािंकन र्कए गए उम्मीदवार कू्यपी-एनओएस आधाररत 

िमाणन के र्लए पात् होिंगे। 

23 समू्पणक मूल्ांकन रणनीनत एक उले्लि करे और नवनशष्ट व्यवस्थाओ ंका वणकन करें  

जो यह सुनननित करने के नलए की गई हैं नक मूल्ांकन हमेशा वैध, नवश्वसनीय और 

ननष्पक्ष है और यह दशाकता है नक ये एनएसकू्यएफ की आवश्यकताओ ंके अनुरूप हैं 

 

एक मजबूत िौद्योर्गकी सक्षम मूल्ािंकन पद्धर्त को भौगोर्लक/भौर्तक बाधाओिं और लक्ष्य 

खिंड को ध्यान में रखते हुए तैयार र्कया गया है जो तीन तरीकोिं के माध्यम से एक िर् कु्ष के 

ज्ञान और कौ ल का आकलन करता है: 

ए.  थथानीय भार्ाओिं में बहुर्वकिीय पाठ और र्चत् आधाररत िश्ोिं के उपयोग के माध्यम से 

एक ऑफ़लाइन टैबलेट आधाररत परीक्षा 
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बी. मैदान पर वास्तर्वक िद िन 

सी. मौस्कखक परीक्षा  

 

एएमएचएसएससी की मूल्ांकन रणनीनत: 

• योग्यता पैक के िते्यक एनओएस के भार के अनुसार िश् सेट र्वकर्सत र्कए जाते हैं। 

• र्वकर्सत र्कए गए िते्यक योग्यता पैक के र्लए मूल्ािंकन मानदिंड, र्जसमें िते्यक िद िन 

मानदिंड (पीसी) ने एनओएस के आधार पर अिंक र्दए हैं 

• िश् बैंक सैद्धािंर्तक और व्यावहाररक ज्ञान का आकलन करने के र्लए र्वकर्सत र्कया गया 

है। गुणवत्ता सुर्नर्ित करने के र्लए, िते्यक िर् कु्ष को अलग-अलग िश् र्मलते हैं 

• उद्योग की मािंगोिं के अनुसार र्व ेर् रूप से व्यावहाररक कौ ल पर िर् कु्ष का आकलन 

करने के र्लए मुख्य रूप से उद्योग से मूल्ािंकनकताि के रूप में र्वर्य वसु्त र्व ेर्ज्ञ का 

पैनल 

आवश्यकता के अनुसार के्षत्ीय भार्ाओिं में टैबलेट या पेन या पेपर पर अर्धमानतः  मूल्ािंकन 

र्कया जाता है। 

कृपया मूल्ािंकन और/या आरपीएल के बारे में अर्धक जानकारी देते हुए सबसे िासिंर्गक और हाल के 

दस्तावेज सिंलग्न करें । 

दस्तावेज (दस्तावेजोिं) के  ीर्िक और अन्य िासिंर्गक र्ववरण यहााँ दें। िासिंर्गक जानकारी कहािं िाप्त 

करें , यह बताने वाले पृष्ठ सिंदभि  ार्मल करें । 

 

आकलन साक्ष्य 

योग्यता की औपचाररक संरचना" में सूचीबद्ध प्रते्यक र्टक के नलए सारांश में एक नग्रड को पूरा 

करें । 

 

नोट: इस र्ग्रड को योग्यता दस्तावेज के र्कसी भी र्हसे्स से बदला जा सकता है जो समान जानकारी 

र्दखाता है - यानी मूल्ािंकन र्कए जाने वाले सीखने के पररणाम, मूल्ािंकन मानदिंड और मूल्ािंकन के 

साधन। 

 

 

 

24. मूल्ांकन साक्ष्य  

र्टक का शीषकक: 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 
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उद्योग और संगठनात्मक 

आवश्यकताओ ंऔर नौकरी की 

भूनमकाओ ंकी ग्रीननंग का पालन 

करें   

पीसी1. सिंगठनात्मक मानकोिं, हररत समाधान, िर्ियाओिं, नीर्तयोिं, 

कानून और र्वर्नयमोिं के अनुसार कायि करने में । 

पीसी 2. अपने कायि िथाओिं के भीतर इन नीर्तयोिं और िर्ियाओिं 

को लागू करने और उनका पालन करने में और थथायी 

उपभोग िथाओिं को र्वकर्सत  करने में  

पीसी3. अपनी भूर्मका और र्जमे्मदाररयोिं के अनुरूप सिंगठन के 

िद िन को बेहतर बनाने में सर्िय रूप से  ार्मल होने 

और अर्धक पयािवरण के अनुकूल िर्ियाओिं के 

अनुकूलन का समथिन  करने में। 

पीसी4. स्वच्छ और जोस्कखम मुक्त कायि के्षत् बनाए रखने के र्लए 

सामग्री, उपकरण, किं पू्यटर और सॉफ्टवेयर को सुरर्क्षत 

और सही ढिंग से साँभालने  और अर्धक पयािवरण के 

अनुकूल िर्ियाओिं के अनुकूलन का समथिन करने में  

पीसी5. अपनी  र्जमे्मदारी और सहमत  ेडू्यल के भीतर चल रहे 

रखरखाव और / या सफाई को पूरा करने और काम में 

आने वाली रुकावटोिं से िभावी ढिंग से र्नपटने में। 

पीसी6. असुरर्क्षत उपकरण और अन्य खतरनाक घटनाओिं की 

सूचना सिंबिंर्धत कर्मियोिं को देने में  

पीसी7. काम करने के र्लए उपयुक्त सफाई उपकरण और 

र्वर्धयोिं का ियोग करने में  

पीसी8. र्वर्भन्न र्डजाइन सॉफ़्टवेयर पर काम करते समय िभावी 

कायि करने और बैकअप फ़ाइल बनाए रखने के र्लए 

आवश्यक होने पर र्सस्टम या सॉफ़्टवेयर के उन्नयन के 

र्लए अनुरोध करने में  

पीसी9. र्डजाइन कायि की सभी सॉफ्ट कॉपी फाइलोिं में और साथ 

ही भर्वष्य के सिंदभि के र्लए सिंभल कर रखने में 

 

 

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल - असफल 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 
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ननयाकत नवपणन प्रबंधन की 

रूपरेिा 

पीसी1. र्नयाित र्वपणन व्यवसाय और इसमें  ार्मल कायों का 

र्वशे्लर्ण  करने में  

पीसी 2. र्नयाित र्वपणन  तों की व्याख्या करने और इसमें 

 ार्मल िर्ियाओिं को समझने में  

पीसी3. र्नयाित-बाजार िवे  रणनीर्तयोिं को लागू करने और सभी 

र्नयाित र्वपणन कायों को िभावी ढिंग से करने में  

पीसी4. र्नयाित र्वपणन में लागत को िभार्वत करने वाले कारकोिं 

का र्वशे्लर्ण करने में  

पीसी5. वतिमान बाजार व्यापार, र्वदे ी मुद्राओिं और रूपािंतरण  

          को समझने में कु ल बनने में  

पीसी6. दुर्नया भर में र्नयाित र्वतरण का िबिंधन करने में  

पीसी7. र्नयाित िोत्साहन पररर्द और र्वश्व व्यापार सिंगठन के 

र्लए सिंथथागत ढािंचे को समझने में  

पीसी8. सिंबद्धता और िलेखन औपचाररकताओिं के र्लए र्नयाित 

िचार पररर्द / वार्णज्य और उद्योग मिंत्ालय के साथ 

समन्रय करने में  

पीसी9. र्वर्भन्न र्नयाित योजनाओिं, र्वत्तपोर्ण र्वर्धयोिं और 

भुगतान की  तों को समझने और उनकी व्याख्या करने 

में  

पीसी10. र्नयाित ऋण और र्वदे ी मुद्रा जोस्कखम िबिंधन करने में  

पीसी11. जहािं उपयुक्त हो वहािं र्नयाित िचार रणनीर्तयािं लागू   

             करने में 

 

 

 

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल - असफल 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 
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अंतराकष्टर ीय व्यापार में लागू 

व्यापार रसद के मूल नसद्धांत 

पीसी1. सभी िासिंर्गक र् पमेंट दस्तावेजोिं की जााँच करने और  

          उनका रखरखाव करने में  

पीसी 2. खरीदार के मानक और मूल् र्नधािरण के अनुसार  

           सवोत्तम उपयुक्त रसद को समझने और पहचानने में  

पीसी3. र्वर्भन्न िकार के र् पमेंट मोड के साथ रसद लागत की  

          व्याख्या और बातचीत करने में  

पीसी4. र् पमेंट को टर ैक करें  और भुगतान के र्लए अनुवती  

          कारिवाई करने में  

पीसी5. लॉर्जस्कस्टक एजेंसी िेता कायािलय और खरीदार के साथ  

          सिंवाद करने में  

पीसी6. मानदिंडोिं के अनुसार रसद िर्ियाओिं का िबिंधन करने में 

 

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल - असफल 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 

जेंडर और पीडबू्ल्यडी सिंवेदीकरण 

के साथ कायि के्षत् पर स्वास्थ्य, 

सुरक्षा और सुरक्षा आवश्यकताओिं 

का पालन करने में  

पीसी1. कायिथथल पर लागू पयािवरण िबिंधन, स्वास्थ्य और सुरक्षा  

          सिंबिंधी र्नदे ोिं का पालन करने में  

पीसी 2. अनुमोर्दत र्द ार्नदे ोिं और िर्ियाओिं के अनुरूप स्वयिं  

          की गर्तर्वर्धयोिं को अिंजाम देने में  

पीसी3. सिंभार्वत जोस्कखमोिं और खतरोिं के र्लए कायिथथल और  

          िर्ियाओिं की र्नगरानी करने और पयिवेक्षकोिं या अन्य  

         अर्धकृत कर्मियोिं को खतरोिं और सिंभार्वत जोस्कखमोिं /  

         खतरोिं की ररपोटि करने और लैंर्गक समानता और  

         पीडबू्ल्यडी (र्वकलािंग लोग) सुरक्षा भी सुर्नर्ित करने में। 

पीसी4. कायिथथल पर आयोर्जत मॉक र्डर ल/र्नकासी िर्ियाओिं  

          में सर्िय रूप से भाग लेने, समूह चचाि, जेंडर और  

          पीडबू्ल्यडी जागरूकता के र्लए िर् क्षण सिंवेदीकरण  

         कायििम आयोर्जत करने में  
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पीसी5. िाथर्मक र्चर्कत्सा, अर्ग्न ामक या र्कसी अन्य  

          आपातकालीन िर्तर्िया िर्ियाओिं को करने में सक्षम 

पीसी6. आवश्यकता पडने पर  टडाउन और र्नकासी के र्लए  

           सिंगठन की िर्ियाओिं का पालन करने में   

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल - असफल 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 

र्नयाित के र्लए योजना और िबिंधन पीसी1. र् पमेंट के र्लए लॉर्जस्कस्टक्स र्वकिोिं को समझने और  

          व्यवस्कथथत करने में  

पीसी 2. सभी सिंबिंर्धतोिं को व्यापार नीर्तयोिं और र्द ार्नदे ोिं की  

           व्याख्या करने और सुर्नर्ित करने में र्क इसका पालन  

           र्कया जाता है 

पीसी3. र् पमेंट रणनीर्त की योजना बनाएिं  और उसकी र्नगरानी  

          करने में 

पीसी4. उपलब्ध र्नयाित योजना उपकरणोिं का उपयोग करने में  

पीसी5. र् पमेंट वर्टिकल के र्लए स्वोट र्वशे्लर्ण और जोस्कखम  

          मूल्ािंकन करने में  

पीसी6. सुर्नर्ित करने में र्क सिंगठन की घरेलू और अिंतरािष्ट्र ीय  

           र्वपणन गर्तर्वर्धयााँ वतिमान नीर्तयोिं और र्द ार्नदे ोिं के  
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          अनुसार सिंरेस्कखत और अद्यतन हैं 

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल – असफल 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 

नशनपंग अनुपालन सुनननित 

करना और संबंनधत गनतनवनधयो ं

की ननगरानी करना 

पीसी1. सामान्य चालान-िर्िया र्नदे ोिं का पालन करने में  

पीसी 2. जााँच करने में र्क पैर्किं ग सूची की आवश्यकता पूरी हुई  

           है 

पीसी3. सुर्नर्ित करने में र्क पैर्किं ग र्नदे ोिं का पालन र्कया जा  

           रहा है र्जनमें  ार्मल हैं: काटिन र्वर्नदे  पैर्किं ग, मानक  

          पैक कागो, िीपैक पैर्किं ग मानक, हैंगर पर वस्त्र  

         (जीओएच) पैर्किं ग आवश्यकताओिं के अपवाद र् र्पिंग  

         र्चह्न और लेबल बार कोड लेबल 

पीसी4. र् र्पिंग और रूर्टिंग र्द ार्नदे ोिं का पालन करने में  

पीसी5. िर्िया के अनुसार समेकनकताि को माल ढुलाई की  

          र्नर्वदा सुर्नर्ित करने में  

पीसी6. सुर्नर्ित करने में र्क अनुिम र्नदे  का पालन र्कया  
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          जाता है 

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल - असफल 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 

 ननयाकत लेनदेन से संबंनधत 

दस्तावेजो ंका प्रबंधन और जााँच 

करना 

 
 

पीसी1. र् पमेंट से पहले और बाद में एस्कक्सम दस्तावेजोिं का 

िबिंधन और रखरखाव करने में  

पीसी 2. र्नयाित र्बिी अनुबिंध की जािंच और िबिंधन करने 

और र्नयाित आदे  के िसिंिरण की र्नगरानी 

करने में  

पीसी3. कें द्रीय उत्पाद  ुल्क / सीमा  ुल्क र्नकासी र्नयमोिं, 

िर्ियाओिं और िलेखन का िबिंधन करने में  

पीसी4. सभी िी-र् पमेंट दस्तावेज तैयार करने और जािंचने 

में र्जनमें  ार्मल हैं: -1। चालान 2. पैर्किं ग सूची 3. 

जीआर फॉमि 4. एआर -4 / एआर 4 ए फॉमि 5. 

लाइसेंस 6. इिंडेंट 7. अनुबिंध की स्वीकृर्त 8. 

िेर्डट पत् (एलओसी) 9.कू्यसी िमाण पत् 10. 

पोटि टरस्ट र्दनािंक 11. कोई अन्य 12 

र्नरीक्षक/सीमा  ुल्क र्वभाग के हस्ताक्षर 

पीसी5. यर्द आवश्यक हो तो सीमा  ुल्क और उत्पाद 
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 ुल्क अर्धकाररयोिं के साथ सिंपकि  करने में  

पीसी6. र्नयाित िोत्साहन के र्लए आवेदन बनाए रखने में  

पीसी7. सिंयुक्त डीजीएफटी (र्वदे  व्यापार महार्नदे ालय) 

से अर्ग्रम लाइसेंस िाप्त करने, अनुबिंधोिं और 

समझौतोिं का पालन सुर्नर्ित करने में  

पीसी8. माल की समय पर र् पमेंट सुर्नर्ित करने के र्लए 

फे्रट फॉरवडि , सीएचए (कस्टम हाउस एजेंट), 

टर ािंसपोटिर और लॉर्जस्कस्टक्स किं पर्नयोिं का िबिंधन 

और पयिवेक्षण करने में  

पीसी9. आपूर्तिकतािओिं, परेर्र्ती, एजेंटोिं, टर ािंसपोटिरो िं के साथ 

िभावी ढिंग से सिंवाद करने में  

पीसी10. माल ढुलाई दरोिं, सीमा  ुल्क र्नकासी के र्लए 

सीमा  ुल्क एजेंटोिं के साथ बातचीत और समन्रय 

करने में 

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल - असफल 

 

मूल्ांकन नकए जाने वाले 

पररणाम / मूल्ांकन नकए जाने 

वाले एनओएस 

पररणाम के नलए मूल्ांकन मानदंड 

सभी अधीनस्थो ंऔर ररपोनटिंग 

अनधकाररयो ंके प्रदशकन का 

पयकवेक्षण और मूल्ांकन करें  

पीसी1. सभी ररपोर्टिंग अर्धकाररयोिं के र्लए सिंगठनात्मक 

र्नदे ोिं के अनुसार लक्ष्य र्नधािररत करने में  

पीसी 2. सिंगठनात्मक र्द ार्नदे ोिं के अनुसार अधीनथथोिं और 

ररपोर्टिंग अर्धकाररयोिं के िद िन का र्वशे्लर्ण करने 

के र्लए मात्ात्मक उपाय और मीर्टरक बनाने में  

पीसी3. सौिंपे गए लक्ष्योिं के अनुसार अधीनथथोिं के र्लए ठोस और 

िाप्त करने योग्य िोत्साहन र्नधािररत करने में  

पीसी4. सिंगठनात्मक र्द ार्नदे ोिं और पररभार्र्त लक्ष्योिं के 

सिंबिंध में अधीनथथोिं द्वारा र्नष्पार्दत सभी गर्तर्वर्धयोिं 

का अनुकूलन और सख्त पालन सुर्नर्ित करने के 

र्लए बारीकी से र्नगरानी करने में  

पीसी5. जहािं भी लागू हो ररपोर्टिंग अर्धकाररयोिं की सहायता 
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और समथिन करने में  

पीसी6. सिंगठन के र्नधािररत िारूप में अधीनथथोिं के सभी 

िद िन/मूल्ािंकन सिंकेतक और मेर्टरक्स का िद िन 

और दस्तावेजीकरण करने में  

पीसी7. आर्धकाररक अर्भलेखोिं के र्लए मानव सिंसाधन र्वभाग 

को समग्र रूप से दस्तावेज और उर्चत समथिन उपाय 

सौिंपने में  

पीसी8. अधीनथथोिं से िाप्त फीडबैक और िश्ोिं के र्लए उर्चत 

िर्िया सुर्नर्ित और कायािस्कन्रत करने में 

 

 

मूल्ांकन के साधन 1   मूल्ािंकन ऑनलाइन और टैब आधाररत 

मूल्ांकन के साधन 2  

आवश्यकतानुसार बॉक्स  जोडें। 

आवश्यक उपकरणोिं के साथ ऑफ़लाइन 

सफल - असफल 

 

नौकरी की भूनमका : एक्सपोटि मैनेजर 

योग्यता पैक: एएमएच/कू्य 1603, सिंिरण 2.0 

सेिर क्तिल काउंनसल: अपैरल, मेड-अप्स एंड होम फननकनशंग सेिर क्तिल काउंनसल 

(एएमएचएसएससी) 

 

 

मूल्ांकन नदशाननदेश 

 

1. सेक्टर स्किल काउिं र्सल द्वारा िते्यक योग्यता पैक के मूल्ािंकन के र्लए मानदिंड बनाए जाएिं गे। िते्यक 

िद िन मानदिंड (पीसी) को एनओएस में इसके महत्व के अनुपात में अिंक र्दए जाएिं गे। एसएससी िते्यक पीसी 

के र्लए थ्योरी और स्किल्स िैस्कक्टकल के र्लए अिंकोिं का अनुपात भी र्नधािररत करेगा। 

2. र्सद्धािंत भाग के र्लए मूल्ािंकन एसएससी द्वारा बनाए गए िश्ोिं के ज्ञान बैंक पर आधाररत होगा 

3. सभी अर्नवायि एनओएस के र्लए और जहािं लागू हो, चयर्नत वैकस्किक/र्वकि 

एनओएस/एनओएस.परीक्षा/िर् क्षण कें द्र के सेट पर (नीचे मूल्ािंकन मानदिंड के अनुसार) मूल्ािंकन 

आयोर्जत र्कया जाएगा। 
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4. व्यस्कक्तगत मूल्ािंकन एजेंर्सयािं िते्यक उम्मीदवार के र्लए सैद्धािंर्तक भाग के र्लए अर्द्वतीय िश् पत् तैयार 

करेंगी। 

5. व्यस्कक्तगत मूल्ािंकन एजेंर्सयािं इस मानदिंड के आधार पर िते्यक परीक्षा/िर् क्षण कें द्र में िते्यक छात् के 

र्लए व्यावहाररक कौ ल के र्लए अर्द्वतीय मूल्ािंकन तैयार करेंगी। 

6. योग्यता पैक पास करने के र्लए, िते्यक िर् कु्ष को कू्यपी में कम से कम 70% कुल िोर करना चार्हए।  

7. असफल समापन के मामले में, िर् कु्ष योग्यता पैक पर पुनमूिल्ािंकन की मािंग कर सकता है। 

 

 

एएमएच/एन 0104: उद्योग और संगठनात्मक आवश्यकताओ ंऔर नौकरी की भूनमकाओ ंकी 

ग्रीननंग का पालन करें  

पीसी पररणामो ंके नलए आकलन मानदंड नलक्तित 

परीक्षा 

के अंक 

व्यवहाररक 

परीक्षा के 

अंक 

प्रोजेि 

के अंक 

मौक्तिक 

परीक्षा के 

अंक 

   20 10  10 

पीसी 1 सिंगठनात्मक मानकोिं, हररत समाधान, 

िर्ियाओिं, नीर्तयोिं, कानून और र्वर्नयमोिं के 

अनुसार कायि करने में । 

 

2 1 - 1 

पीसी 2 अपने कायि िथाओिं के भीतर इन नीर्तयोिं 

और िर्ियाओिं को लागू करने और उनका 

पालन करने में और थथायी उपभोग िथाओिं 

को र्वकर्सत  करने में 

2 1 - 1 

पीसी 3 अपनी भूर्मका और र्जमे्मदाररयोिं के अनुरूप 

सिंगठन के िद िन को बेहतर बनाने में 

सर्िय रूप से  ार्मल होने और अर्धक 

पयािवरण के अनुकूल िर्ियाओिं के 

अनुकूलन का समथिन  करने में। 

 

2 1 - 1 

पीसी 4 स्वच्छ और जोस्कखम मुक्त कायि के्षत् बनाए 

रखने के र्लए सामग्री, उपकरण, किं पू्यटर 

और सॉफ्टवेयर को सुरर्क्षत और सही ढिंग से 

साँभालने  और अर्धक पयािवरण के अनुकूल 

िर्ियाओिं के अनुकूलन का समथिन करने में  

 

3 2 - 2 

पीसी 5 अपनी  र्जमे्मदारी और सहमत  ेडू्यल के 

भीतर चल रहे रखरखाव और / या सफाई 

को पूरा करने और काम में आने वाली 

रुकावटोिं से िभावी ढिंग से र्नपटने में। 

 

3 1 - 1 
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पीसी 6 असुरर्क्षत उपकरण और अन्य खतरनाक 

घटनाओिं की सूचना सिंबिंर्धत कर्मियोिं को देने 

में  

 

2 1 - 1 

पीसी 7 
काम करने के र्लए उपयुक्त सफाई 

उपकरण और र्वर्धयोिं का ियोग करने में 
2 1 - 1 

पीसी 8 र्वर्भन्न र्डजाइन सॉफ़्टवेयर पर काम करते 

समय िभावी कायि करने और बैकअप 

फ़ाइल बनाए रखने के र्लए आवश्यक होने 

पर र्सस्टम या सॉफ़्टवेयर के उन्नयन के र्लए 

अनुरोध करने में 

2 1 - 1 

पीसी 9 र्डजाइन कायि की सभी सॉफ्ट कॉपी फाइलोिं 

में और साथ ही भर्वष्य के सिंदभि के र्लए 

सिंभल कर रखने में 

2 1 - 1 

  एनओएस योग 20 10  10 

 एएमएच/एन 1601: ननयाकत नवपणन संचालन प्रबंनधत करें   
 

 

   15 50 - 7 

पीसी1 र्नयाित र्वपणन व्यवसाय और इसमें  ार्मल 

कायों का र्वशे्लर्ण  करने में  

 

 
2 

 
3 

 
- 

 
0.5 

पीसी 2 र्नयाित र्वपणन  तों की व्याख्या करने और 

इसमें  ार्मल िर्ियाओिं को समझने में 

 
2 

 
3 

 
- 

 
1 

पीसी 3 र्नयाित-बाजार िवे  रणनीर्तयोिं को लागू 

करने और सभी र्नयाित र्वपणन कायों को 

िभावी ढिंग से करने में 

2 3 - 0.5 

पीसी 4 र्नयाित र्वपणन में लागत को िभार्वत करने 

वाले कारकोिं का र्वशे्लर्ण करने में 

 
1 

 
5 

 
- 

 
0.5 

पीसी 5 वतिमान बाजार व्यापार, र्वदे ी मुद्राओिं और 

रूपािंतरण को समझने में कु ल बनने में  

 

 
1 

 
2 

 
- 

 
0.5 

पीसी 6 दुर्नया भर में र्नयाित र्वतरण का िबिंधन 

करने में 

 
1 

 
2 

 
- 

 
0.5 

पीसी 7 र्नयाित िोत्साहन पररर्द और र्वश्व व्यापार 

सिंगठन के र्लए सिंथथागत ढािंचे को समझने में  

 

 
2 

 
2 

 
- 

 
1 

पीसी 8 सिंबद्धता और िलेखन औपचाररकताओिं के 

र्लए र्नयाित िचार पररर्द / वार्णज्य और 

उद्योग मिंत्ालय के साथ समन्रय करने में  

 
1 

 
10 

 
- 

 
0.5 
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पीसी 9 र्वर्भन्न र्नयाित योजनाओिं, र्वत्तपोर्ण 

र्वर्धयोिं और भुगतान की  तों को समझने 

और उनकी व्याख्या करने में 

 
1 

 
8 

 
- 

 
0.5 

पीसी 10  र्नयाित ऋण और र्वदे ी मुद्रा जोस्कखम 

िबिंधन करने में 

 
1 

 
7 

 
- 

 
1 

पीसी 11 जहािं उपयुक्त हो वहािं र्नयाित िचार 

रणनीर्तयािं लागू  करने में 

 

 
1 

 
5 

 
- 

 
0.5 

  एनओएस योग 15 50 - 7 

 

एएमएच/एन1604: नवदेश व्यापार रसद का नवशे्लषण करें  

 

  15 50 - 7 

पीसी 1 सभी िासिंर्गक र् पमेंट दस्तावेजोिं की जााँच 

करने और उनका रखरखाव करने में  

3 20 - 2 

पीसी 2 खरीदार के मानक और मूल् र्नधािरण के 

अनुसार सवोत्तम उपयुक्त रसद को समझने 

और पहचानने में  

 
3 

 
10 

 
- 

 
1 

पीसी 3 र्वर्भन्न िकार के र् पमेंट मोड के साथ रसद 

लागत की व्याख्या और बातचीत करने में  

 
3 

 
7 

 
- 

 
1 

पीसी 4 र् पमेंट को टर ैक करें  और भुगतान के र्लए 

अनुवती कारिवाई करने में  

 

 
2 

 
5 

 
- 

 
1 

पीसी 5 लॉर्जस्कस्टक एजेंसी िेता कायािलय और 

खरीदार के साथ सिंवाद करने में 

 
2 

 
3 

 
- 

 
1 

पीसी 6 मानदिंडोिं के अनुसार रसद िर्ियाओिं का 

िबिंधन करने में 

 
2 

 
5 

 
- 

 
1 

 
एनओएस योग 

15 50 - 7 

      

एएमएच/एन1605: जेंडर और पीडबू्ल्यडी संवेदीकरण के साथ संगठन में एक स्वस्थ, 

सुरनक्षत और सुरनक्षत कायक वातावरण बनाए रिना 

  6 21 - 3 

पीसी 1 कायिथथल पर लागू पयािवरण िबिंधन, स्वास्थ्य 

और सुरक्षा सिंबिंधी र्नदे ोिं का पालन करने में  

 
1 

 
3 

 
- 

 
0.5 

पीसी 2 अनुमोर्दत र्द ार्नदे ोिं और िर्ियाओिं के 

अनुरूप स्वयिं की गर्तर्वर्धयोिं को अिंजाम देने 

में  

 
1 

 
3 

 
- 

 
0.5 

पीसी 3 सिंभार्वत जोस्कखमोिं और खतरोिं के र्लए     
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कायिथथल और िर्ियाओिं की र्नगरानी करने 

और पयिवेक्षकोिं या अन्य अर्धकृत कर्मियोिं को 

खतरोिं और सिंभार्वत जोस्कखमोिं / खतरोिं की 

ररपोटि करने और लैंर्गक समानता और 

पीडबू्ल्यडी (र्वकलािंग लोग) सुरक्षा भी 

सुर्नर्ित करने में। 

1 2 - 0.5 

पीसी 4 कायिथथल पर आयोर्जत मॉक र्डर ल/र्नकासी 

िर्ियाओिं में सर्िय रूप से भाग लेने में 

 

1 

 

5 

 

- 

 

0.5 

पीसी 5 िाथर्मक र्चर्कत्सा, अर्ग्न ामक या र्कसी 

अन्य आपातकालीन िर्तर्िया िर्ियाओिं को 

करने में सक्षम 

 

1 

 

5 

 

- 

 

0.5 

पीसी 6 आवश्यकता पडने पर  टडाउन और 

र्नकासी के र्लए सिंगठन की िर्ियाओिं का 

पालन करने में   

 

1 

 

3 

 

- 

 

0.5 

 
एनओएस योग 6 21 - 3 

      

एएमएच/एन1606: ननयाकत के नलए योजना 

  15 35 - 4 

पीसी 1 र् पमेंट के र्लए लॉर्जस्कस्टक्स र्वकिोिं को 

समझने और व्यवस्कथथत करने में  

 

2 

 

2 

 

- 

 

0.5 

पीसी 2 सभी सिंबिंर्धतोिं को व्यापार नीर्तयोिं और 

र्द ार्नदे ोिं की व्याख्या करने और सुर्नर्ित 

करने में र्क इसका पालन र्कया जाता है 

 
3 

 
3 

 
- 

 
0.5 

पीसी 3 र् पमेंट रणनीर्त की योजना बनाएिं  और 

उसकी र्नगरानी करने में 

3 10 - 0.5 

पीसी 4 उपलब्ध र्नयाित योजना उपकरणोिं का 

उपयोग करने में 

3 8 - 1 

पीसी 5 र् पमेंट वर्टिकल के र्लए स्वोट र्वशे्लर्ण 

और जोस्कखम मूल्ािंकन करने में  

 

3 

 

10 

 

- 

 

0.5 

पीसी 6 सुर्नर्ित करने में र्क सिंगठन की घरेलू और 

अिंतरािष्ट्र ीय र्वपणन गर्तर्वर्धयााँ वतिमान 

नीर्तयोिं और र्द ार्नदे ोिं के अनुसार सिंरेस्कखत 

और अद्यतन हैं 

 

 

1 

 

2 

 

- 

 

1 

 
एनओएस योग 

15 35 - 4 

एएमएच/एन1607: नशनपंग अनुपालन सुनननित करें  
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  12 32 - 6 

पीसी 1 सामान्य चालान-िर्िया र्नदे ोिं का पालन 

करने में 

 

1 

 

4 

 

- 

 

1 

पीसी 2 जााँच करने में र्क पैर्किं ग सूची की 

आवश्यकता पूरी हुई है 

 

2 

 

8 

 

- 

 

1 

पीसी 3 सुर्नर्ित करने में र्क पैर्किं ग र्नदे ोिं का 

पालन र्कया जा रहा है र्जनमें  ार्मल हैं: 

काटिन र्वर्नदे  पैर्किं ग, मानक पैक कागो, 

िीपैक पैर्किं ग मानक, हैंगर पर वस्त्र 

(जीओएच) पैर्किं ग आवश्यकताओिं के 

अपवाद र् र्पिंग र्चह्न और लेबल बार कोड 

लेबल 

 
 
5 

 
 
10 

 
 
- 

 
 
1 

पीसी 4 र् र्पिंग र्द ार्नदे ोिं का पालन करने में 1 2 - 1 

पीसी 5 िर्िया के अनुसार समेकनकताि को माल 

ढुलाई की र्नर्वदा सुर्नर्ित करने में  

 
1 

 
2 

 
- 

 
1 

पीसी 6 सुर्नर्ित करने में र्क अनुिम र्नदे  का 

पालन र्कया जाता है 

 

2 

 

6 

 

- 

 

1 
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एनओएस योग 

12 32 - 6 

एएमएच/एन1608: ननयाकत प्रनक्रयाओ ंको प्रबंनधत करने और दस्तावेजीकरण जांचने में 

 

  15 57 - 10 

पीसी1 र् पमेंट से पहले और बाद में एस्कक्सम दस्तावेजोिं 

का िबिंधन और रखरखाव करने में 

 
2 

 
15 

 
- 

 
2 

पीसी2 र्नयाित र्बिी अनुबिंध की जािंच और िबिंधन 

करने और र्नयाित आदे  के िसिंिरण की 

र्नगरानी करने में  

 

1 10 - 1 

पीसी 3 कें द्रीय उत्पाद  ुल्क / सीमा  ुल्क 

र्नकासी र्नयमोिं, िर्ियाओिं और िलेखन 

का िबिंधन करने में  

 

 
2 

 
5 

 
- 

 
1 

पीसी 4 सभी िी-र् पमेंट दस्तावेज तैयार करने 

और जािंचने में र्जनमें  ार्मल हैं: -1। 

चालान 2. पैर्किं ग सूची 3. जीआर फॉमि 4. 

एआर -4 / एआर 4 ए फॉमि 5. लाइसेंस 

6. इिंडेंट 7. अनुबिंध की स्वीकृर्त 8. 

िेर्डट पत् (एलओसी) 9.कू्यसी िमाण 

पत् 10. पोटि टरस्ट र्दनािंक 11. कोई अन्य 

12 र्नरीक्षक/सीमा  ुल्क र्वभाग के 

हस्ताक्षर 

 

 

 
2 

 

 
15 

 

 
- 

 

 
1 

पीसी 5 यर्द आवश्यक हो तो सीमा  ुल्क और 

उत्पाद  ुल्क अर्धकाररयोिं के साथ सिंपकि  

करने में 

 
1 

 
1 

 
- 

 
1 

पीसी 6 र्नयाित िोत्साहन के र्लए आवेदन बनाए 

रखने में  

 

 

2 

 

3 

 

- 

 

1 

पीसी 7 सिंयुक्त डीजीएफटी (र्वदे  व्यापार 

महार्नदे ालय) से अर्ग्रम लाइसेंस िाप्त 

करने, अनुबिंधोिं और समझौतोिं का पालन 

सुर्नर्ित करने में  

 

 
1 

 
2 

 
- 

 
1 

पीसी 8 माल की समय पर र् पमेंट सुर्नर्ित 

करने के र्लए फे्रट फॉरवडि , सीएचए 

(कस्टम हाउस एजेंट), टर ािंसपोटिर और 

लॉर्जस्कस्टक्स किं पर्नयोिं का िबिंधन और 

 
2 

 
1 

 
- 

 
1 
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पयिवेक्षण करने में  

 

पीसी 9 आपूर्तिकतािओिं, परेर्र्ती, एजेंटोिं, टर ािंसपोटिरो िं के 

साथ िभावी ढिंग से सिंवाद करने में 

 
1 

 
2 

 
- 

 
0.5 

 

पीसी 

10 

माल ढुलाई दरोिं, सीमा  ुल्क र्नकासी के र्लए 

सीमा  ुल्क एजेंटोिं के साथ बातचीत और 

समन्रय करने में 

 
1 

 
3 

 
- 

 
0.5 

 
एनओएस योग 

15 57 - 10 

एएमएच/एन1609: िद िन का पयिवेक्षण और मूल्ािंकन करने में 
 

  13 34 - 3 

पीसी1 सभी ररपोर्टिंग अर्धकाररयोिं के र्लए 

सिंगठनात्मक र्नदे ोिं के अनुसार लक्ष्य 

र्नधािररत करने में 

 
1 

 
3 

 
- 

 
0.5 

पीसी 2 सिंगठनात्मक र्द ार्नदे ोिं के अनुसार 

अधीनथथोिं और ररपोर्टिंग अर्धकाररयोिं के 

िद िन का र्वशे्लर्ण करने के र्लए मात्ात्मक 

उपाय और मीर्टरक बनाने में 

 

2 

 

8 

 

- 

 

0.5 

पीसी 3 सौिंपे गए लक्ष्योिं के अनुसार अधीनथथोिं के र्लए 

ठोस और िाप्त करने योग्य िोत्साहन र्नधािररत 

करने में 

 
1 

 
8 

 
- 

 
0.5 

पीसी 4 सिंगठनात्मक र्द ार्नदे ोिं और पररभार्र्त 

लक्ष्योिं के सिंबिंध में अधीनथथोिं द्वारा र्नष्पार्दत 

सभी गर्तर्वर्धयोिं का अनुकूलन और सख्त 

पालन सुर्नर्ित करने के र्लए बारीकी से 

र्नगरानी करने में 

 
3 

 
3 

 
- 

 
0.5 

पीसी 5 जहािं भी लागू हो ररपोर्टिंग अर्धकाररयोिं की 

सहायता और समथिन करने में 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

पीसी 6 सिंगठन के र्नधािररत िारूप में अधीनथथोिं के 

सभी िद िन/मूल्ािंकन सिंकेतक और मेर्टरक्स 

का िद िन और दस्तावेजीकरण करने में 

 

3 

 

7 

 

- 

 

0.5 

पीसी 7 आर्धकाररक अर्भलेखोिं के र्लए मानव 

सिंसाधन र्वभाग को समग्र रूप से दस्तावेज 

और उर्चत समथिन उपाय सौिंपने में 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

पीसी 8 अधीनथथोिं से िाप्त फीडबैक और िश्ोिं के र्लए 

उर्चत िर्िया सुर्नर्ित और कायािस्कन्रत करने 

में 

 
1 

 
3 

 
- 

 
0.5 

 
एनओएस योग 13 34 - 3 
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अनुभाग 2 

25. स्तर के साक्ष्य 

नवकल्प ए 

शीषकक/योग्यता /र्टक  का नाम:                                                                                                                                           स्तर : 6 

एनएसकू्यएफ 

डोमेन 

नौकरी की भूनमका की प्रमुि आवश्यकता पररणाम  एनएसकू्यएफ  स्तर के वणकनकताकओ ंसे कैसे 

संबंनधत हैं 

एनएसकू्यए

फ   स्तर 

प्रनक्रया  • उसे पता होना चार्हए र्क र्वर्भन्न िकार के लोगोिं, जैसे 

र् पसि, एजेंटोिं और र्विेताओिं के साथ कैसे बातचीत 

करनी है, और ग्राहकोिं के साथ व्यवहार करने में उतृ्कष्ट् 

ग्राहक सेवा कौ ल होना चार्हए। 

• कार्मिक िबिंधन के र्लए र्नयाित िबिंधक की भी 

आवश्यकता होती है, र्जसमें अक्सर कमिचाररयोिं की 

भती, िर् क्षण और पयिवेक्षण  ार्मल होता है। अपने 

लेखा कायि में, र्नयाित िबिंधक र्बर्लिंग िर्िया में तेजी 

लाने के र्लए चालानोिं का टर ैक रख सकता है और ररपोटि 

तैयार कर सकता है। 

• उसे यह भी सुर्नर्ित करना पड सकता है र्क र् पमेंट 

र्नयाित उद्योग को र्नयिंर्त्त करने वाले कानूनोिं और 

र्वर्नयमोिं के अनुपालन में हैं। 

• उसे कभी-कभी अिंतरराष्ट्र ीय र्वपणन रणनीर्तयािं तैयार 

करने की भी आवश्यकता होती है। 

एक एक्सपोटि मैनेजर को माल के अिंतरराष्ट्र ीय र् पमेंट की 

योजना बनाने और समन्रय करने और मर्हलाओिं के 

कपडोिं, पदे, बच्ोिं के वस्त्र जैसे उत्पादोिं के र्नयाित से 

सिंबिंर्धत कायों को पूरा करने की आवश्यकता होती है। 

6 

व्यावसानयक ज्ञान  • उसे व्यापार र्नयमोिं और र्वर्नयमोिं, र्वर्भन्न दे ोिं की 

नीर्तयोिं, मुद्रा बाजार, आपूर्तिकतािओिं और सिंबिंर्धत 

उत्पादोिं के व्यापार में  ार्मल खरीदारोिं का ज्ञान होना 

चार्हए। 

• उसे समय पर काम करने के र्लए र्नयाित सिंबिंधी 

दस्तावेज, रसद गर्तर्वर्धयोिं की जानकारी होनी चार्हए। 

एक एक्सपोटि मैनेजर को कपडोिं जैसे उत्पादोिं, पदे जैसी 

सामग्री के पूणि र्नयाित सिंचालन को जानना चार्हए। 

6 

व्यावसानयक 

कौशल  

• उसे दूसरोिं से समस्याओिं पर स्पष्ट्ीकरण लेना चार्हए। 

• वह डेटा और गर्तर्वर्धयोिं का र्वशे्लर्ण करता है जो 

दूसरोिं को िासिंर्गक जानकारी देती हैं। 

• वह तु्र्ट मुक्त कायि देने के र्लए,र्ववरण पर अच्छा 

ध्यान देता है । 

• वह र्जमे्मदाररयोिं से सिंबिंर्धत उर्चत र्नणिय लेता है और 

ग्राहक सेवा उनु्मख दृर्ष्ट्कोण का अभ्यास करता है। 

• वह पररचालन सिंबिंधी भूर्मका सिंबिंधी मुद्दोिं को हल 

करता है। 

• वह अलामि बजाता है र्कसी भी खराबी और 

रासायर्नक ररसाव की पहचान करता है और ररपोटि 

करता है। 

• वह कायि के्षत् को सिंभार्वत खतरोिं और सहायता के 

र्लए अन्य अर्धकृत कर्मियोिं से मुक्त रखता है 

एक एक्सपोटि मैनेजर को लक्ष्य और समय सीमा िाप्त 

करने के र्लए कायि की योजना बनानी चार्हए और उसे 

व्यवस्कथथत करना चार्हए। 

6 

मुख्य कौशल 

 

• वह िभावी ढिंग से सुनता है और मौस्कखक रूप से 

सूचनाओिं को सही ढिंग से सिंिेर्र्त करता है और दूसरोिं 

से स्पष्ट्ीकरण और सलाह मािंगता है। 

• वह तकनीकी पैक, खरीदार र्वर्नदे ोिं को पढ़ता और 

समझता है। 

• वह दूसरोिं को िासिंर्गक जानकारी िदान करता है, 

काम की आवश्यकताओिं को पूरा करने के र्लए 

जरूरतोिं, आवश्यकताओिं और र्नभिरता का र्वशे्लर्ण 

करता है। 

• वह अधीनथथोिं से उनकी आवश्यकताओिं, िश्ोिं और 

फीडबैक के सिंदभि में समीक्षा पढ़ता है। 

 

• वह र्कसी भी अधीनथथ कमी से सिंबिंर्धत मूल्ािंकन 

दस्तावेजोिं को पढ़ता है। 

• वह नौकरी से सिंबिंर्धत नीर्तयोिं और र्वर्नयमोिं को 

पढ़ता है, सिंगठन के भीतर र्वर्भन्न पहलुओिं पर उनकी 

आवश्यकताओिं, िश्ोिं और फीडबैक को समझने के र्लए 

सभी अधीनथथोिं के साथ बातचीत करता है। 

• वह अधीनथथोिं के कु ल िद िन मूल्ािंकन को 

एक एक्सपोटि मैनेजर र्द ार्नदे ोिं, र्नयमोिं, िर्ियाओिं, 

र्नयाित दस्तावेज समझौतोिं को पढ़ता और उनका पालन 

करता है। 

6 
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नवकल्प बी 

सुर्नर्ित करने के र्लए सिंगठन के आिंतररक र्हतधारकोिं 

के साथ भी बातचीत करता है र्जससे सिंतुर्ष्ट् का उच् 

स्तर िाप्त होता है और िेरणा दूसरोिं को िासिंर्गक 

जानकारी िदान करती है। 

• वह काम की आवश्यकताओिं को पूरा करने के र्लए 

जरूरतोिं, आवश्यकताओिं और र्नभिरता का र्वशे्लर्ण 

करता है। 

• वह किं पनी की िर्िया के आधार पर कायि र्दनचयाि की 

योजना और िबिंधन करता है। 

• वह कायिथथल पर आपात स्कथथर्त, दुघिटनाओिं या आग 

का जवाब देता है और पररसर को खाली कर देता है 

और ऐसा करते समय दूसरोिं की मदद करता है। 

• वह  ारीररक र्फटनेस, व्यस्कक्तगत स्वच्छता और अच्छी 

आदतोिं को महत्व देता है। 

नजमे्मदारी 
 

• उनके काम में र्वदे  व्यापार रसद का र्वशे्लर्ण, सभी 

र् पमेंट से सिंबिंर्धत दस्तावेजोिं का िबिंधन और पयिवेक्षण 

और र् र्पिंग अनुपालन सुर्नर्ित करना  ार्मल है। 

• वह अपने काम और सीखने के र्लए र्जमे्मदार है और 

र्नयाित कायिकारी की तरह दूसरे के काम और सीखने 

की पूरी र्जमे्मदारी है। 

• एक एक्सपोटि मैनेजर माल के अिंतरराष्ट्र ीय र् पमेंट की 

पूरी िर्िया का नेतृत्व और िबिंधन करने के र्लए र्जमे्मदार 

है 

6 

शीषकक/योग्यता/र्टक का नाम :                                                                    स्तर 5 

एनएसकू्यएफ डोमेन योग्यता/र्टक का पररणाम पररणाम  एनएसकू्यएफ  स्तर के वणकनकताकओ ंसे 

कैसे संबंनधत हैं  

एनएसकू्यएफ  

स्तर 

प्रनक्रया     

पेशेवर ज्ञान    

पेशेवर कौशल     

मुख्य कौशल 

 

   

नजमे्मदारी     
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अनुभाग 3 

आवश्यकता का प्रमाण 

26 इस बात का क्या प्रमाण है नक योग्यता की आवश्यकता है? इस योग्यता का 

अनुमाननत फायदा क्या है और इस अनुमान का आधार क्या है? 

आधार  

योग्यता की 

आवश्यकता 

व्यावसार्यक मानर्चत् के र्लए किं पर्नयोिं से डेटा एकत् करते समय, हमने उद्योग से 

फीडबैक भी र्लया, र्जसे उन भूर्मकाओिं के सिंबिंध में एकत् र्कया गया था र्जनके र्लए 

योग्यता पैक र्वकास को िाथर्मकता दी जानी थी। यह काफी हद तक आवश्यक लोगोिं की 

मात्ा, मात्ात्मक और गुणात्मक कमी पर आधाररत था र्जसका उद्योग को लगता है र्क वे 

सामना कर रहे हैं। 

उद्योग 

िासिंर्गकता 

एएमएचएसएससी की गवर्निंग काउिं र्सल ने इसी  के र्लए अिंर्तम स्वीकृर्त और समथिन र्दया। 

नौकरी की भूर्मका को मान्य करने वाले उद्योगोिं की सिंख्या 15 है। (छोटा - 5, मध्यम - 5 और बडा 

- 5) 

योग्यता का 

उपयोग 

उद्योग की मािंग और र्द्वतीयक  ोध डेटा के र्लए कौ ल अिंतर र्वशे्लर्ण ररपोटि , हालािंर्क 

ये सटीक मािंग िके्षपण  द ािता है। 

• मािंग के र्लए उद्योग से िर्तर्िया हालािंर्क र्फर से नमूना आकार सटीक आिंकडोिं को नही िं 

द ािता है 

• िर् क्षण अवर्ध, और पररकस्कित वतिमान और सिंभार्वत िर् क्षण क्षमता 

• मािंग और आपूर्ति के सिंबिंध में अर्धक सटीक होने के र्लए एक एलएमआईएस के  

र्वकास पहल की जा रही है 

• कपडा और कपडा उद्योग में रोजगार 2022 तक 21.54 र्मर्लयन हो जाएगा और वर्ि 

2013 से वर्ि 2022 तक मानव सिंसाधन की 6.31% की वृस्कद्ध ील आवश्यकता है। पहनने 

वाले पररधानोिं के र्नमािण के र्लए वर्ि 2022 तक 4.58 र्मर्लयन लोगोिं की आवश्यकता 

होगी। 

अनुमाननत तेजी  

QP/नौकरी भूनमका 

का नाम 

"वे राज्य जहां मांग 

मौजूद है 

"नजला जहां 

मांग मौजूद है 

अगले 3 वषों के 

नलए अनुमान 

एक्सपोटक मैनेजर 

आंध्र प्रदेश, नदल्ली, 

हररयाणा, नहमाचल 

प्रदेश, झारिंड, मध्य 

प्रदेश, महाराष्टर , 

ओनडशा, पंजाब, 

राजस्थान, तनमलनाडु, 

तेलंगाना, उत्तर प्रदेश, 

आंध्र प्रदेश, 

नदल्ली, 

हररयाणा, 

नहमाचल 

प्रदेश, 

झारिंड, मध्य 

प्रदेश, महाराष्टर , 

ओनडशा, 

पंजाब, 

राजस्थान, 

तनमलनाडु, 

तेलंगाना, उत्तर 

प्रदेश, 

2000 

 

27 सरकार/ननयामक ननकाय के संबंनधत लाइन मंत्रालय से नसफाररश। दस्तावेजी 
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साक्ष्यो ंद्वारा समनथकत की जानी चानहए  

सिंलग्न हैं 

28 यह सुनननित करने के नलए क्या कदम उठाए गए थे नक योग्यता/योग्यताएं  

एनएसकू्यएफ में पहले से मौजूद या ननयोनजत योग्यताओ ंकी नकल नही ंकरती है? 

डुप्लीकेट योग्यता प्रसु्तत करने का औनचत्य बताएं 

 कायि  ुरू करने से पहले एनएसडीसी स्वीकृत और अिंडर-डेवलपमेंट कू्यपी की 

सूची की जािंच की गई थी 

 एनएसडीसी कू्यआरसी टीम ने भी इसकी पुर्ष्ट् की 

29 योग्यताओ ं की ननगरानी और समीक्षा करने के नलए क्या व्यवस्था है? नकस डेटा का 

उपयोग नकया जाएगा और नकस नबंदु पर योग्यताओ ंको संशोनधत या अद्यतन नकया 

जाएगा? यहां समीक्षा प्रनक्रया नननदकष्ट करें    

 कायािन्रयन में िर्तर्िया एकत् करने के र्लए िर् क्षण िदाताओिं के साथ बातचीत 

करने के र्लए एसएससी द्वारा एजेंर्सयोिं को र्नयुक्त र्कया गया है। 

 आकलन के पररणामोिं की र्नगरानी करना  

 र्नयुस्कक्त के बाद र्नयोक्ता की िर्तर्िया मािंगी जाएगी 

 एक औपचाररक समीक्षा दो साल के समय में र्नधािररत है 

 

कृपया ऊपर र्दए गए र्कसी भी र्वर्य के बारे में अर्धक जानकारी देते हुए सबसे िासिंर्गक और हाल के 

दस्तावेज सिंलग्न करें । 

दस्तावेज (दस्तावेजोिं) के  ीर्िक और अन्य िासिंर्गक र्ववरण यहााँ दें। िासिंर्गक जानकारी कहािं िाप्त करें , 

यह र्दखाने वाले पृष्ठ सिंदभि  ार्मल करें । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



NSQF QUALIFICATION FILE  
 

 

िंड 4 

प्रगनत के साक्ष्य 

 

 

30 इस के्षत् में अन्य योग्यताओिं के र्लए एक स्पष्ट् रास्ता सुर्नर्ित करने के र्लए इस या अन्य 

योग्यताओिं के र्डजाइन में क्या कदम उठाए गए हैं? 

स्पष्ट् िगर्त को द ािने के र्लए यहािं कररयर का नक्शा र्दखाएिं  

 

र्जस हद तक एक श्रर्मक को िर् र्क्षत और र् र्क्षत र्कया जाता है, उसकी गर्त ीलता 

िभार्वत होती है। कै्षर्तज और ऊर्ध्ािधर गर्त ीलता सुर्नर्ित करने के र्लए योग्यता पैक 

को इस तरह से तैयार र्कया गया है र्क यह र्कसी र्व ेर् नौकरी की भूर्मका के र्लए सभी 

आवश्यक कौ ल बताता है और समय के साथ कौ ल का अभ्यास करने पर र्वकास स्तर 

में वृस्कद्ध सुर्नर्ित करता है। 

 

एक्सपोटक मैनेजर कै्षनतज गनतशीलता के साथ सोनसिंग प्रबंधक के रूप में प्रगनत कर 

सकता है 

 

 

कृपया ऊपर र्दए गए र्कसी भी र्वर्य के बारे में अर्धक जानकारी देते हुए सबसे िासिंर्गक और हाल के दस्तावेज 

सिंलग्न करें । 

दस्तावेज (दस्तावेजोिं) के  ीर्िक और अन्य िासिंर्गक र्ववरण यहााँ दें। िासिंर्गक जानकारी कहािं िाप्त करें , यह 

र्दखाने वाले पृष्ठ सिंदभि  ार्मल करें । 

 

 

 

 

 


